
Repertorio n. 52594 Raccolta n. 15013

VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DI
I

“RAI WAY 5 .p .A.u

REPtJBBLICA ITALIANA

L’anno duemilasedici, il giorno ventotto

del mese di aprile

alle ore 11,18

In Roma, Viale Mazzini n. 14

lI, 28 aprile 2016

• A richiesta di “RAI WAY S.p.A. “ con sede in Roma, Via RegistratoaRomai

Teulada n. 66, capitale sociale Euro 70.176.000,00, intera- il 26/05/2016

mente versato, codice fiscale e numero di iscrizione nel Re- N. 14795

gistro delle Imprese di Roma 05820021003, iscritta al R.E.A. Seriel/T

con il n. —925733, società soggetta all’attività di dire- [Euro 200,00

zione e coordinamento da parte di RAI - Radiotelevisione Ita

liana S.p.A..

Io sottoscritto Prof. Dott. Gennaro MARICONDA, Notaio in

Roma, con studio in Viale Bruno Buozzi n. 82, iscritto al

Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e

Civitavecchia, mi sono recato nel giorno di cui sopra ed alle

ore_11,00__in_Roma,__Viale_Mazzini__n.__14_per_assistere,__elevan

done il verbale, alle deliberazioni della assemblea ordinaria

degli azionisti della Società richiedente convocata in detto

luogo, per le ore 11,00 in unica convocazione, per discutere

e_deliberare__sul_seguente



-

ORDINE DEL GIORNO

-I
1. Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015; Relazione degli

Amministratori sulla Gestione; Relazione del Collegio Sinda

cale e Relazione della Società di revisione. Deliberazioni

relative.

2. Proposta di destinazione dell’utile di esercizio e di par

ziale distribuzione di riserva di utili portati a nuovo. De

liberazioni relative.

3. Nomina di due Amministratori ad integrazione del Consiglio

di Amministrazione; eventuale nomina del Presidente del Con

siglio di Amministrazione. Deliberazioni relative.

4. Proposta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di

azioni proprie. Deliberazioni relative.

5. Relazione sulla Remunerazione. Deliberazione ai sensi

dell’Art. 123-ter comma 6 del D. Lgs. n. 58/1996.

Entrato nella sala dove ha luogo l’Assemblea, ho consta

tato la presenza al tavolo della Presidenza del Dott. Camillo

ROSSOTTO__nato_a_Torino il 17__luglio__1962__e_domiciliato__per_la

carica in Roma, ove sopra, Presidente del Consiglio di Ammi

nistrazione__della__società__richiedente__il__quale, in__tale__ve

ste, a norma dell’art. 15.1 dello statuto sociale, assume la

Presidenza dell’assemblea.

Sono__certo__io_Notaio__dell’identità__personale__del_compa

rente il quale, su concorde decisione della assemblea, chiede

a me Notaio di redigere il verbale dell’odierna assemblea.
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Preliminarmente il Presidente ricorda che non possono

essere utilizzati nei locali in cui si svolge l’Assemblea 4.

strumenti di registrazione di qualsiasi genere, apparecchi

fotografici (ivi inclusi i telefoni cellulari dotati di di

spositivi fotografici) e congegni similari.

Informa, inoltre, che ai soli fini di rendere__più_agevo—

le la redazione del verbale dell’Assemblea, gli odierni lavo

ri assembleari saranno video e audio registrati, in confor

mità a quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento assemblea-

re.

Il Presidente apre successivamente i lavori e constata:

- che l’Assemblea è stata regolarmente convocata ai sensi

dell’art. 12 dello Statuto Sociale, mediante (i) messa a di

sposizione del pubblico sul sito internet www.raiway.it nella

sezione “Corporate Governance - Assemblea Ordinaria del 28 a

prile 2016” in data 26 marzo 2016 dell’avviso di convocazione

in versione integrale e (ii) pubblicazione dell’estratto

dell’avviso di convocazione sul quotidiano “il Sole 24 Ore”

del giorno 26 marzo 2016, quest’ultimo anche pubblicato alla

;_suddetta__sezione__del__sito__internet__della__Società__(resi__noti,

altresì, secondo le altre modalità applicabili);

- che l’avviso di convocazione contiene le informazioni ri

_chieste__dall’art.__125-bis_del_D.Lgs.__24_febbraio__1998,__n.__58,

come successivamente modificato ed integrato (che nel prosie

guo, per brevità, si indicherà anche come il ‘TUE”) , con ri
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ferimento ai diritti degli__azionisti,__riguardanti in partico

________

lare:

- il diritto di intervento in Assemblea e l’esercizio del

diritto di voto, ivi inclusa l’indicazione della data indica

ta dall’art. 83-sexies, comma 2, del TUF (c.d. “record da

te”) , con la precisazione che coloro che fossero risultati

titolari di azioni della Società solo successivamente a tale

data non sarebbero stati legittimati a intervenire e votare

in Assemblea;

_________

il diritto dei soci di integrare l’ordine del giorno, di

presentare ulteriori proposte su materie già all’ordine del

giorno e di porre domande anche prima della odierna Assemblea;

_________

• la rappresentanza in Assemblea e il conferimento delle de

leghe;

_________

le modalità e i termini di reperibilità delle proposte di

_________

deliberazione, unitamente alle relazioni illustrative, e dei

documenti che saranno sottoposti all’Assemblea; e

le__altre__informazioni__richieste__dalle__applicabili__disposi

_________

zioni__del__TUF__e__del__Regolamento__adottato__con__Delibera CONSOB

_________

n.__11971__del__14__maggio__1999,__come__successivamente modificato

_________

e__integrato__(che_nel_prosieguo,__per_brevità,__si indicherà co

_________

me il “Regolamento Emittenti 1)

________

Il Presidente dà altresì atto che non è pervenuta alla

__________

Società alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del

________

giorno__o__di__presentazione__di__nuove__proposte__di__delibera__su

_________
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materie già all’ordine del giorno

Informa che non risultano effettuate sollecitazioni di c. o

\
deleghe di voto di cui agli artt. 136 e seguenti del D.Lgs.

: fl• 58/1998 e relative disposizioni di attuazione.

Informa, altresì, che risultano pervenute domande prima

dell’Assemblea nel rispetto di quanto indicato nell’avviso di

convocazione in relazione a quanto previsto dall’art. 127-ter

del D.Lgs. n. 58/1998, da parte di un socio (Marco Geremia

Bava) e che ad esse è stata fornita risposta in formato car

taceo, messa a disposizione degli intervenuti all’Assemblea,

salvo per la richiesta dell’elenco dei giornalisti che seguo

no l’Assemblea, con le testate di appartenenza, che verrà

fornito successivamente nel corso della__stessa;__delle__rispo

ste verrà data anche indicazione in allegato al verbale

dell’Assemblea.

Ricorda che sono legittimati ad intervenire in Assem

_blea e ad esercitare__il__diritto__di__voto__solamente__i__soggetti

titolari del diritto di voto e per i quali sia pervenuta una

comunicazione alla Società, effettuata da un intermediario

che tiene i conti sui quali sono registrate le azioni ordina

rie Rai Way, in conformità alle proprie scritture contabili,

in favore del soggetto a cui spetta il diritto di voto sulla

base delle evidenze relative al termine della giornata conta

bile del settimo giorno di mercato aperto precedente la data

fissata per l’Assemblea, ossia il 19 aprile 2016 (c.d. “re-
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cord date”), in conformità a quanto previsto dalla normativa

vigente e dallo Statuto Sociale

\ Le registrazioni in accredito ein addebito compiute sui —

conti successivamente a tale termine non rilevano ai fini

della legittimazione all’esercizio del diritto di voto

nell’odierna Assemblea; pertanto, coloro che risultassero ti

tolari delle azioni solo successivamente a tale data non sono

legittimati a intervenire e a votare in Assemblea.

Ricorda che:

- in data 26 marzo 2016 sono stati messi a disposizione del

pubblico mediante deposito presso la sede legale della So

cietà in Roma, Via Teulada n. 66 - e sul sito internet

www.raiway.it nella sezione ‘Corporate Governance - Assemblea

Ordinaria del 28 aprile 2016”:

(i) le informazioni sull’ammontare del capitale sociale, con

indicazione del numero e delle categorie di azioni in cui è

suddiviso;

• (ii)__il modulo di__delega__utilizzabile in via facoltativa__per

la rappresentanza ai sensi dell’art. 135-novies TUF;

(iii) le informazioni relative alla rappresentanza in Assem

blea, alla legittimazione all’intervento in Assemblea,

all’integrazione dell’ordine del__giorno__e alla__presentazione

_di__nuove__proposte__di__delibera__e__al__diritto__di__porre__domande

sulle materie all’ordine del giorno dell’Assemblea;

-

in data 29 marzo 2016 sono state messe a disposizione del



pubblico mediante deposito presso la sede legale della So-

cietà in Roma, via Teulada n. 66 - e sul sito internet

.raiway.it nella sezione “Corporate Governance - Assemblea

Ordinaria del 28 aprile 2016”, nonché trasmesse al meccanismo

di stoccaggio autorizzato unto, le relazioni del Consiglio

di Amministrazione in merito ai punti n. 1, 2, 3 e 5 dell’or

: dine del giorno;

- in data 6 aprile 2016 sono stati messi a disposizione del

pubblico presso la sede legale della Società e sul sito in

ternet www.raiway.it nella sezione “Corporate Governance -

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016”, nonché trasmessi al

meccanismo di stoccaggio autorizzato llnfo, i seguenti docu

menti:

(i) la Relazione finanziaria annuale relativa all’esercizio

2015 (comprendente il progetto di bilancio di esercizio al 31

dicembre 2015 con la relativa Relazione degli Amministratori

sulla Gestione e l’attestazione di cui all’articolo 154-bis

comma 5 D.Lgs. n. 58/1998);

(ii)__la_Relazione__della_Società__di_Revisione;

(iii) la_Relazione__del_Collegio__Sindacale;

(iv) la__Relazione__sul__Governo__Societario__e__gli__Assetti__Pro

prietari;

Cv) la Relazione sulla Remunerazione di cui all’art. l23-ter

del D.Lgs. n. 58/1998;

(vi) la relazione del Consiglio di Amministrazione in merito
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glio di Amministrazione:

Delegato

- Alberto De Nigro;

— Anna Gatti.

Hanno giustificato la propria assenza gli amministratori

Nicola Claudio e Fabio Colasanti.

I Sindaci Effettivi attualmente presenti sono:

- Maria Giovanna Basile, Presidente del Collegio Sindacale;

- Giovanni Galoppi;

- Massimo Porfiri.

Informa che sarà allegato al verbale dell’Assemblea l’e

lenco nominativo dei partecipanti, con indicazione (i) del

numero delle rispettive azioni, (ii) degli eventuali soggetti

votanti in qualità di creditori pignoratizi, depositari e u

sufruttuari, nonché, in caso di delega, (iii) del socio dele

gante.

Ai__sensi__della__legislazione__relativa__alla__tutela__delle

persone fisiche e di altri soggetti rispetto al trattamento

dei dati personali, per quanto tale normativa risulti appli

cabile, comunica che Rai Way S.p.A. è titolare del trattamen

to degli stessi e che i dati personali dei partecipanti

all’Assemblea sono stati e saranno chiesti nelle forme e nei

limiti collegati agli obblighi, ai compiti e alle finalità

previsti dalla vigente normativa in relazione all’Assemblea e
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ai sensi dell’art. 122 del TUF’

)

-wio)

Invita gli azionisti presenti a comunicare l’esistenza

di eventuali patti parasociali di cui fossero a conoscenza.

Nessuno chiede la parola.

Invita gli azionisti a voler fare presente l’eventuale

carenza di legittimazione al voto ai sensi delle vigenti di

sposizioni di legge.

Nessuno chiede la parola.

Informa che su invito di esso Presidente, ai sensi

dell’art. 3 del Regolamento Assembleare, assistono allo svol

gimento dei lavori assembleari, cruali semplici uditori senza

diritto di voto né di intervento:

— dipendenti__della_Società;

- consulenti della Società;

— commessi;

— scrutatori non soci;

- rappresentanti della società di revisione Pricewaterhouse

Coopers_S.p.A.__muniti di idonea_attestazione;

- esperti;

— giornalisti (di cui verrà data in seguito elencazione, con

la relativa testata di appartenenza, come richiesto dal socio

che ha formulato domande prima dell’Assemblea, coma sopra in

dicato)

- personale__tecnico_di_servizio.

Ferme restando le pubblicazioni sopra ricordate, a cia-
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. scun intervenuto sono stati consegnati quattro fascicoli car

\, ..5

tacci. In particolare:

N;j/
- un fascicolo contenente copia del progetto di Bilancio al

31 dicembre 2015, della relativa Relazione degli Amministra

tori sulla Gestione, dell’attestazione di cui all’articolo

154-bis, comma 5, del D. Lgs. n. 58/1998 (costituenti la Re

lazione Finanziaria Annuale) , della Relazione del Collegio

Sindacale e della Relazione della Società di Revisione;

- un fascicolo contenente copia della Relazione sul Governo

Societario e gli Assetti Proprietari;

- un fascicolo contenente copia della Relazione sulla Remune

razione;

- un fascicolo contenente copia delle Relazioni del Consiglio

di Amministrazione in merito agli argomenti all’ordine del

giorno.

Con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno

“Nomina di due Amministratori ad__integrazione__del__Consiglio

di__Amministrazione; eventuale nomina del Presidente del Con-_-

siglio di Amministrazione” , comunica che l’azionista RAI -

Radiotelevisione italiana S.p.A. ha anticipato, prima dell’i

nizio dei lavori__assembleari, la__proposta__di nominare - ad

integrazione del Consiglio di Amministrazione nell’attuale

_numero__di__sette__membri__e__con__la__medesima__durata__in_carica__di

_quest’ultimo, ovvero__sino__all’assemblea di__approvazione del

bilancio__al__31__dicembre__2016 - l’Avv.__Nicola__Claudio,__a_con-

12



ferma della cooptazione intervenuta, e il Dott. Raffaele A-

S.ALV4

grusti alla carica di Consiglieri di Amministrazione. Per

*
ciascun candidato è stato fornito un curriculum viae riguar

dante le caratteristiche personali e professionali ed indica

zione delle cariche di amministrazione e controllo ricoperte

in altre società, oltre alle dichiarazioni con le quali i

singoli candidati accettano la propria candidatura ed atte

stano, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cau

se di ineleggibilità e incompatibilità, nonché l’esistenza

dei requisiti prescritti ai sensi di legge e dello statuto

sociale, per le cariche. Copia di tale documentazione è stata

resa disponibile per la consultazione presso la__postazione

dedicata alla prenotazione degli interventi è presente in sa

la, potendone anche ivi ottenere copia. Il__rappresentante

dell’azionista RAI - Radiotelevisione italiana S.p.A. ha an

che, come indicato, anticipato la proposta di nominare il

Dott. Raffaele__Agrusti__anche__quale__Presidente__del__Consiglio

di Amministrazione della Società.

Prima di passare alla trattazione degli argomenti posti

all’ordine del giorno, invita gli azionisti e i loro rappre

sentanti a non assentarsi dalla__sala__nel__corso__dei__lavori,

ricordando che chi, per qualsiasi ragione, dovesse allonta

narsi dai locali in cui si svolge l’Assemblea è tenuto a dar

ne comunicazione agli incaricati collocati all’ingresso dei

locali__in_cui_si_svolge__l’Assemblea__medesima.

13



•‘

Per essere riammessi, essi dovranno esibire la contro

1’

matrice del biglietto di ammissione.

;.
Informa, inoltre, che tutte le votazioni relative ai

punti all’ordine del giorno verranno effettuate con il siste

ma di radiovotazione, per mezzo del telecomando a radiofre

quenza (denominato “radiovoter “) che è stato consegnato a

ciascun legittimato all’ intervento all’atto dell’ammissione

all’Assemblea, unitamente alle istruzioni per l’utilizzo del

lo stesso.

In relazione al sistema di radiovotazione, fa presente

_________

che una volta dichiarata aperta la procedura di votazione su

ciascun argomento all’ordine del giorno, gli azionisti sono

invitati a digitare sul “radiovoter” il tasto verde “F” per

_________

esprimere voto favorevole, ovvero il tasto rosso “C” per e

sprimere voto contrario, oppure il tasto giallo “A” per e

sprimere la propria astensione dal voto.

Fa presente che per tutte le votazioni - prima di atti

_________

vare il tasto “OK” - gli Azionisti sono ancora in condizione

di modificare la__scelta__effettuata, digitando__semplicemente

_________

il tasto relativo alla nuova scelta che intendono__compiere.

_________

Raccomanda ai presenti, quindi, di verificare sullo

schermo__del__“radiovoter” la correttezza della scelta effet

_________

tuata__e_di__digitare,__solo__dopo__avere__effettuato__tale_verifi

________

ca, il__tasto__“OK”__per__esprimere__definitivamente il__proprio

_________

voto, ricevendone conferma sullo__schermo__medesimo. Da tale

_________

14



momento il voto espresso non e più modificabile se non re-

candosi alla postazione ‘voto assistito” situata in fondo al

la sala

--__________________________

Rammenta che, come già indicato, le modalità di utiliz

zo del “radiovoter” sono comunque descritte in dettaglio in

un apposito documento consegnato ai presenti all’atto del ri

cevimento.

I favorevoli, i contrari, gli astenuti e coloro che non

hanno espresso il voto verranno registrati automaticamente e

riportati analiticamente in allegato al verbale dell’Assem

blea, come appresso_meglio_precisato.

Segnala, inoltre, che, per i portatori di deleghe che

intendono esprimere voti diversificati in relazione alle a

zioni complessivamente rappresentate, è stata predisposta

l’apposita postazione di voto precedentemente menzionata, de

nominata “voto assistito”.

Ricorda, con riferimento alle norme di__legge__e statuta

ne__vigenti,__che__l’Assemblea Ordinaria delibera__a_maggioranza

assoluta_del_capitale__sociale__in_essa_rappresentato.

Rivolge infine un vivo invito a non uscire dalla sala e

a non entrare nella stessa durante le operazioni di voto per

consentire una corretta rilevazione delle presenze.

I nominativi di coloro che si sono allontanati prima di

una votazione, e il relativo numero di azioni possedute, sono

riportati analiticamente in allegato al verbale dell’Assem

15



4 blea.
: •* ‘‘:;i,, -

Dà
atto che l’Assemblea Ordinaria è validamente costi

Z tuita ai sensi dell’art. 12 dello Statuto Sociale, in unica

convocazione, e che può quindi validamente deliberare sugli

argomenti posti all’ordine del giorno.

________

Passa quindi alla trattazione del primo punto all’ordi

ne del giorno: “Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015; Re

lazione degli Aauninistratori sulla Gestione; Relazione del

Collegio Sindacale e Relazione della Società di Revisione.

Deliberazioni relative”.

Considerato che la documentazione relativa al Bilancio

di esercizio, ivi incluse la Relazione del Consiglio di Ammi

nistrazione sulla Gestione, l’attestazione di cui all’art.

154-bis comma 5 del D. Lgs. n. 58/1998, la Relazione del Col

________

legio Sindacale e la Relazione della Società di Revisione,

_________

nonché la Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Pro

prietari e la Relazione del Consiglio di Amministrazione in

merito al punto 1 all’ordine del giorno, come sopra ricorda

to, sono state messe a disposizione del pubblico nei termini

e__con__le__modalità__prescritti, sin__dal__6_aprile__2016__e,__l’ul

_________

tima__citata__Relazione__sin__dal__29__marzo__2016__e,__in_particola

_________

re, mediante deposito__presso__la sede sociale e attraverso

_________

pubblicazione sul__sito__internet__della__Società__www.raiway.it

_____________________________

nella sezione “Corporate Governance - Assemblea Ordinaria del

_____________________________

28 aprile 2016” (essendo stati, peraltro, tali documenti,

________

16
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messi a disposizione dei presenti) e che gli interessati han- f
: ,

no avuto la possibilità di prenderne visione, propone che sia [
°,N

omessa la lettura della stesse, salvo per cruanto attiene alla

proposta di delibera formulata nell’ambito della Relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione, proposta di

cui verrà data lettura nel prosieguo, e di passare diretta

mente alla fase di discussione. Ricorda che la Relazione in

merito al punto 1 all’ordine del giorno è stata anche ripro

dotta nelle prime pagine del fascicolo di bilancio.

Ricorda, altresì, che la proposta di destinazione

dell’utile di esercizio e di parziale distribuzione di riser

va di utili portati a nuovo sarà oggetto di separata illu

strazione, discussione e votazione.

Non vi sono azionisti contrari alla_proposta.

Dà atto, anche in ossequio a quanto richiesto dalla

CONSOB nella Comunicazione n. 96003558__del__18__aprile__1996,

che il numero delle ore impiegate dalla società di revisione

Pricewaterhouse Coopers S.p.A. per la revisione legale del

bilancio d’esercizio della Società al 31 dicembre 2015 e per

lo__svolgimento delle attività ex__art. 14, comma__lb) del

D.Lgs. 27__gennaio__2010__n. 39, ed__i__relativi__corrispettivi,

sono i seguenti:

— n. ore consuntive: 701;

_—_corrispettivi__in_Euro:__49.000.

Inoltre__per__quanto__attiene__al__revisione__limitata__rela
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tiva al bilancio semestrale abbreviato al 30 giugno 2015 le

ore consuntivate sono n. 243, per un corrispettivo di Euro

.. 21 . 000.

Il Presidente da quindi lettura della proposta di dcli

bera del Consiglio di Amministrazione contenuta al termine

della relativa relazione illustrativa, qui in appresso ripor

tata:

“L’Assemblea degli Azionisti di Rai Way S.p.A.

- esaminata la Relazione del Consiglio di Amministrazione

sulla gestione;

- preso atto delle Relazioni del Collegio Sindacale e della

Società di revisione PricewaterhouseCoopers S.p,A.;

:
- esaminato il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015, nel

progetto presentato dal Consiglio di Amministrazione, che

chiude con un utile netto di Euro 38.942.336,11;

delibera

di approvare il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015”.

Prima di aprire la discussione, il Presidente cede la

parola all’Amministratore Delegato, Ing. Stefano Ciccotti per

consentirgli di esporre una sintesi dei principali risultati

ed andamenti inerenti lo scorso esercizio A tal fine, segnala

che verranno illustrati dei materiali di supporto proiettati

alle spalle del tavolo della presidenza.

Segnala comunque fin da ora che, chi desidera parteci

pare alla discussione sul punto può avvicinarsi all’apposito

18



banco in sala per la relativa registrazione, in relazione al-

la quale è disponibile apposito modulo. ‘.

*
Ricorda che, al fine di consentire la più ampia parte

cipazione alla discussione, la durata massima di ogni inter

vento è fissata in 5 (cinaue) minuti e che i legittimati

all’intervento hanno diritto di svolgere un solo intervento

ed una eventuale sola replica/dichiarazione di voto per la

durata massima di 5 minuti.

Il Presidente precisa inoltre, come precedentemente in

dicato, che gli interventi avranno luogo a valle dell’esposi

zione dell’Amministratore Delegato, cui potrà seguire una e

ventuale breve pausa, come sarà nel caso precisato. Saranno

quindi forniti i chiarimenti eventualmente richiesti dagli

intervenuti.

Prima__dell’intervento__dell’Ing.__Ciccotti, il__Presidente

dà lettura dei nominativi dei giornalisti presenti all’Assem

blea e delle testate di appartenenza, di cui all’ elenco al

i legato al presente verbale.

L’Amministratore Delegato, dopo aver espresso un indi

rizzo di saluto agli azionisti presenti e rammentato la rile

vanza dell’appuntamento assembleare, illustra delle “slide”

che sono contestualmente proiettate all’Assemblea (allegate

al presente verbale) . L’Amministratore Delegato, prima di se

gnalare i principali risultati e andamenti gestionali dell’e

sercizio 2015, richiama, in via generale ed avvalendosi delle

19



relative “slide”, le principali caratteristiche e attività

della Società, la rete trasmissiva di est’ultima, sottoli

‘.

neandone capillarità e copertura della popolazione italiana,

nonché i servizi integrati offerti dalla Società stessa. In

particolare ricorda come Rai Way sia presente capillarmente

sul territorio italiano con oltre 2.300 siti, con l’infra

struttura attiva e passiva che consente un’offerta di servi

zi integrati ed un modello di business resiliente, basato sui

ricavi a__lungo__termine altamente visibili e in_grado__di__ga

rantire una forte generazione di cassa.

I’.niministratore Delegato sottolinea inoltre come l’in

frastruttura della Società non sia una “somma di torri”, come

sommariamente viene talvolta rappresentata, ma è un network

di infrastrutture, tra cui anche torri di diffusione che

permette di garantire significativi servizi di trasmissione e

diffusione dei segnali. Ricorda poi come l’evoluzione tecno

logica del “broadcast” negli ultimi anni ha permesso alla So

cietà di convertire (negli anni precedenti la quotazione) le

reti__televisive al__‘TFull__Digital”, allo__standard__digitale,

dando la possibilità di avere asset moderni e funzionali e in

grado__di fare__fronte__alle__sfide__dell’evoluzione__tecnologica

che__i clienti richiedono__alla__Società.__Rai_Way_è_un_forni

_tore__di__servizi__integrati__di__“networking”__a_favore__dei__clien

_ti__“broadcast”, per_i_quali svolge__attività__di__trasporto__di

_segnali (la__cosiddetta TcontribuzjoneTT) e__quindi__diffusione

20



degli stessi attraverso tecnologie diverse, dalla fibra otti

7Jì
ca, ai ponti radio, al satellite, ed in generale tutto quello

che la tecnologia consente di utilizzare oggi per le piatta

forme di “broadcast”. Questo valorizza ulteriormente gli as

set della Società tramite appunto i servizi che si offrono ai

soggetti esterni, in particolare dell’area wireless. L’Ammi

nistratore Delegato indica che in tale contesto il know how

presente in Rai Way non deve restare soltanto nell’ambito

delle attività che si svolgono per il maggiore cliente, e a

zionista, ovvero la Rai, ma essere rivolto all’offerta anche

ad altri clienti interessati ai servizi. Ricorda come la So

cietà renda per Rai un servizio “chiavi in mano”, dall’uscita

dello studio televisivo o radiofonico fino all’antenna rice

vente del cliente finale. Questo spiega, segnala, quanto sia

importante Rai Way all’interno della catena del valore del

gruppo Rai. L’Amministratore Delegato procede quindi a rias

sumere gli andamenti della gestione e i principali risultati

economici del 2015, che indica essere coerenti con le linee

di sviluppo del Piano industriale della Società (presentato a

settembre dello scorso anno) . Osserva come nel 2015 si siano

in particolare concentrati gli sforzi su quattro fronti: or

ganizzazione, efficienza, attenzione__all’attività__commerciale

e__risultati economico-finanziari, richiamando e__commentando

le attività ed iniziative principali svolte con riguardo a

ciascuno di tali fronti. Con riguardo ai risultati economi
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forniti, previsti nel suddetto nuovo contratto di servizio ‘

F1 j,,
4; J.

con la Rai stessa, e come nel 2015 Rai Way sia stata impegna

ta, in particolare, a sviluppare e ad ampliare la rete di

contribuzione (ovvero quella che viene utilizzata dalla Rai

per portare contenuti audio e video dai centri di produzione

degli stessi a Roma per il loro assemblaggio nei programmi

finali, i quali ultimi vengono poi diffusi ai clienti fina

li) Si tratta di una rete importante, che evolve, con fibra

ottica ad alta capacità, e che può trasportare servizi in al

ta definizione a supporto di tutte le attività produttive

______________________

della capogruppo. Inoltre, sempre con riferimento ai rapporti

_____________________

con il resto del gruppo Rai, l’Amministratore Delegato segna

_____________________

la come Rai Way abbia preso carico della distribuzione inter

nazionale per Rai Com, divenendo responsabile non solo della

diffusione internazionale in Europa, ma anche in Nord Ameri

ca, Sud America, Australia e Asia, con__un__impegno__importante

______________________

in termini di competenze tecnologiche e con la distribuzione

dei servizi satellitari e in fibra ottica; inoltre si è sup

______________________

portato__Rai__nell’incremento dell’offerta in_alta_definizione,

____________________

abilitando__Rai__Sport__HD,__Rai__Sport__1_HD_e_Rai__4_HD,__sottoli

_____________________

neando l’Amministratore Delegato come si tratti di un segnale

_____________________

molto rilevante da parte di Rai verso la conversione all’al- -

ta definizione, che permette a Rai Way di essere fortemente

_____________________

presente nell’applicazione della relativa tecnologia. Sempre

____________________

a livello di sviluppo tecnologico, ricorda quanto fatto in

_____________________
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i

occasione di Expo 2015, sperimentando la tecnica LTE, che

?
‘. ‘ permette l’integrazione di competenze tipicamente “broadcast”

Y
i e del mondo delle telecomunicazioni (tipicamente inerenti a

smartphone o tablet) . L’Amministratore Delegato si sofferma

quindi sull’ andamento dei ricavi per servizi resi a clienti

terzi - che rappresentano la restante quota di ricavi rispet

to all’85% derivante dai rapporti con società del gruppo Rai

- e che sono rimasti sostanzialmente stabili, come da previ

sioni, nell’esercizio 2015; esercizio quest’ultimo caratte

rizzato, con riguardo alle attività tipiche di ospitalità di

apparati di operatori telefonici sui siti della Società, da

una riorganizzazione della presenza, anche societaria, delle

grandi aziende di telefonia nel mondo delle torri “Telco”,

ritenendosi soddisfacente, in tale contesto, l’aver mantenuto

la posizione della Società sul mercato, predisponendosi nel

contempo per supportare sempre più anche altri tipi di opera

tori (come i “Eixed Wireless Access Operators”) ; ciò anche in

funzione degli sviluppi dei prossimi anni contemplati

nell’arco del vigente Piano industriale. L’Amministratore De

legato si sofferma quindi, esponendo le relative “slide”, sui

principali indicatori relativi all’esercizio 2015 con riguar

do a costi, marginalità ed utile nonchò agli investimenti,

ricordando che i costi del personale sono passati da 45,4 a

46,1 milioni di euro, a causa dell’implementazione della nuo

va organizzazione prevista in funzione della qiiotazione in
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Borsa della Società, e che gli altri costi operativi, in

JO)
particolare quelli inerenti ad energia e manutenzione, sono

stati oggetto di importanti interventi, il risultato essendo

una decrescita complessiva del 2,6% dei costi operativi ri

spetto al dato relativo al 2014 (sempre, come ricordato,

pro-forma) . Con riguardo alla marginalità, viene data indica

zione del valore: dell’EBITDA “Adjusted” (ovvero il margine

operativo lordo a meno degli oneri non ricorrenti) , del mar

gine operativo netto, dell’utile pre-tasse e, ricordata l’a

liquota fiscale applicata per il 2015, dell’utile netto, pari

a 38,9 milioni di euro, corrispondenti ad un utile per azione

di 0,1432 euro. In merito agli investimenti l’mministrator

Delegato rileva, in particolare: la riduzione degli investi

menti per il mantenimento, che sono stati pari a 18,1 milio

ni, ovvero l’8,5% dei ricavi, in funzione di azioni di effi

cienza e dello slittamento di alcune attività, la presenza di

investimenti per 9 milioni di euro per servizi innovativi per

Rai e di primi investimenti dedicati a clienti terzi, sempre

caratterizzati da grande attenzione nell’impegno delle risor

se. Da questo punto di vista la struttura degli investimenti

non risulta più soltanto legata al “broadcast”: gli apparati

di trasmissione e “broadcast” continuano ad assorbire circa

il 50% degli investimenti, ma assumono valenza importante an

che altre aree di investimento, come i sistemi di controllo

che cominciano a essere “trasversali” a tecnologie non solo
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“broadcast” Fornite ulteriori precisazioni sulla ricordata

ripartizione degli investimenti inerenti l’esercizio 2015 per

tipologia di impiego, l’Amministratore Delegato segnala, con

riguardo allo stato patrimoniale al 31 dicembre 2015, i valo

ri del capitale mobilizzato, di 226,8 milioni di euro, del

capitale investito netto,__pari a 200,9 milioni di euro, e,__in

funzione di una posizione finanziaria netta di 41,6 milioni

di euro, del patrimonio netto, pari a 159,3 milioni di euro,

con rapporti tra posizione finanziaria netta rispetto all’E

BITDA Adjusted e tra posizione finanziaria netta rispetto al

patrimonio netto, rispettivamente, dello 0,38 e dello 0,26,

certamente conservativi. L’Mministratore Delegato, a conclu

sione della propria esposizione, rammenta brevemente alcuni

obiettivi derivanti dal Piano industriale della Società al

2019,__segnalando__quattro__aree_d’intervento, ovvero: 1)__espan

sione dell’offerta per Rai; 2) ulteriore miglioramento

dell’efficienza operativa; 3) aumento del numero dei multi

plex gestiti, con espansione delle attività con ‘broadcaster

nazionali e locali; 4) aumento dell’’appeal” delle torri del

la__Società__in__funzione__delle__esigenze, attuali__e__prospetti

_che, degli__operatori di telecomunicazione. L’Amministratore

Delegato,__osservato__come__il__2015,__ad_un_anno__circa_dalla_quo

_tazione, si__caratterizzi__come__l’anno__della__conferma__per__Ray

Way, ringrazia per l’attenzione al proprio intervento.

Il__Presidente, ripresa__la__parola, ringrazia__l’Ammini
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stratore Delegato, Ing. Stefano Ciccotti, per il suo inter

\ Si i

‘r
vento e per quanto realizzato dalla Società nel corso dell’e-

sercizio, che egli giudica molto positivamente. Fa notare co

me sia stato ben sintetizzato, al termine dell’intervento

dell’Amministratore Delegato, come il 2015 sia stato un anno

di conferma per la Società stessa.

Dichiara quindi aperta la discussione.

Nessun chiede la parola, conseguentemente il Presiden

te, proseguendo i lavori senza lo svolgimento di pause, dà

atto che in questo momento sono presenti o rappresentati in

sala n. 147 azionisti, rappresentanti in proprio e per delega

n. 240.942.890 azioni, pari all’ 88,581945% del capitale so

ciale.

Il Presidente mette in votazione, secondo le modalità

precedentemente illustrate, la proposta di delibera del Con

siglio di Amministrazione sul primo punto all’ordine del

giorno.

Il Presidente prega di non uscire dalla sala durante le

operazioni di voto; ricorda ai portatori di deleghe che in

tendono esprimere voti diversificati di recarsi alla posta

zione di “voto assistito”.

Invita gli aventi diritto a votare •usando il “radiovo

ter” secondo le modalità precedentemente illustrate.

Eseguita la votazione, il Presidente dà lettura dei ri

sultati della votazione (con riguardo anche alla quota per-
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centuale rispetto alle azioni ordinarie presenti)

,.. / Voti faijorevoli 2d0 939 072

•Tf
99,998415% su azioni ordinarie

Voti contrari O

0% su azioni ordinarie

Voti astenuti 3.818

0,001585% su azioni ordinarie

Non votanti O

0% su azioni ordinarie.

Dichiara approvata a maggioranza la proposta del Consi

glio di Amministrazione sul punto 1) all’ordine del giorno

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge ri

chiamate dall’art. 16 dello Statuto Sociale, cui si fa e

spresso rinvio.

Passa quindi alla trattazione del secondo punto all’or

dine del giorno “Proposta di destinazione dell’utile di eser

cizio e di parziale distribuzione di riserva di utili portati

a nuovo. Deliberazioni relative “.

Ricorda che l’odierna Assemblea è chiamata a deliberare

sulla proposta del Consiglio di Amministrazione di destina

zione dell’utile di esercizio, pari a Euro 38.942.336,11, ri

sultante dal bilancio di esercizio di Rai Way S.p.A. chiuso

al 31 dicembre 2015, nonché di parziale distribuzione di una

riserva_disponibile.

Fermo quanto già ricordato con riguardo alla pubblica-
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zione dei documenti di bilancio, considerato che, come già (4
‘j jj
\c\‘

iLj
ricordato, la relazione illustrativa del Consiglio di Ammini

strazione sul secondo punto all’ordine del giorno è stata

messa a disposizione del pubblico nei termini e con le moda

lità prescritti, in particolare, anche mediante deposito

presso la sede sociale, nonché pubblicata sul sito internet

della Società www.raiway.it nella sezione Corporate Gover

nance - Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016”, il 29 marzo

2016 e riprodotta nelle prime pagine del fascicolo di bilan

cio, e che gli interessati hanno avuto la possibilità di

prenderne visione, propone che sia omessa la lettura della

stessa, salvo per quanto attiene alla proposta di delibera

formulata nell’ambito della Relazione illustrativa del Consi

glio di Amministrazione, proposta di cui verrà data lettura

nel prosieguo, e di passare direttamente alla fase di discus

sione.

Non essendovi azionisti contrari alla proposta, il Pre

sidente dichiara aperta la discussione.

Segnala a chi desidera partecipare alla discussione sul

punto di registrarsi presso l’apposita postazione in sala de

dicata alla prenotazione degli interventi, utilizzando l’ap

posito_modulo_fornito_all’inizio_dei_lavori.

Ricorda__che,__al__fine__di__consentire__la_più_ampia_parteci

pazione alla discussione, la durata massima di ogni interven

to è fissata in 5 minuti e che i legittimati all’intervento
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hanno diritto di svolgere un solo intervento ed una eventuale

I. i
sola replica/dichiarazione di voto per la durata massima di 5

‘-.-.-—

--,
minuti.

Non avendo nessuno chiesto di intervenire, dà atto che

in questo momento sono presenti o rappresentati in sala n.

147 azionisti, rappresentanti in proprio o per delega n.

240.942.890 azioni, pari all’ 88,581945 del capitale sociale.

Il Presidente dà quindi lettura della proposta di dcli

bera del Consiglio di Amministrazione contenuta al termine

della relativa relazione illustrativa, qui in appresso ripor

tata:

“L’Assemblea degli Azionisti di Rai Way S.p.A., esami

nata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministra

zi on e,

delibera

1. di destinare l’utile netto dell’esercizio 2015, pari a Eu

ro 38.942.336,11, a Riserva Legale per l’importo di Euro

_1.947.117,00__e__quindi__alla__distribuzione__in_favore__degli__A

zionisti, a titolo di dividendo, per il restante importo di

Euro_36.995.219,11;

:_2.__di__destinare__altresl__alla__distribuzione__a__favore__degli__A

zionisti l’importo di Euro 1.955.180,89 da prelevarsi dalla

riserva disponibile di cui alla voce “Utili poztati a nuovo”;

3. di conseguentemente attribuire un dividendo complessivo di

Euro 0,1432 lordi a ciascuna delle azioni ordinarie in circo-
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lezione, da mettersi in pagamento a decorrere dal 25 maggio

‘ o\ f4’? i
2016, con legittimazione al pagamento, ai sensi dell’articolo \4j/

del Regolamento

—ur

83-terdecies del D. Lgs. 58/1998 e dell’art. 2.6.6, comma 2,

dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa I-

taliana S.p.A., il 24 maggio 2016 (cosiddetta “record date”)

e previo stacco della cedola nr. 2 il 23 maggio 2016.”

Il Presidente mette, pertanto, in votazione la suddetta

proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione sul se

condo punto all’ordine del giorno.

Il Presidente prega di non uscire dalla sala durante le

operazioni di voto; ricorda ai portatori di deleghe che in

tendono esprimere voti diversificati di recarsi alla posta

zione di “voto assistito”.

Invita gli aventi diritto a votare usando il “Radiovo

ter” secondo le modalità precedentemente illustrate.

Eseguita la votazione, il Presidente dà lettura dei ri

sultati della votazione (con riguardo anche alla quota per

centuale rispetto alle azioni ordinarie presenti)

Voti favorevoli 240,939.072

99,998415%- su azioni ordinarie

Voti contrari O

0%- su azioni ordinarie

Voti astenuti 3.818 -

0,001585% su azioni ordinarie

Non votanti O
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0% su azioni ordinarie.

4

V Dichiara approvata a maggioranza la proposta del Consi

glio di Amministrazione sul punto 2) all’ordine del giorno

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge ri

chiamate dall’art. 16 dello Statuto Sociale, cui si fa e

spresso rinvio.

Conclusa la trattazione del secondo argomento all’ordi

ne del giorno, passa quindi alla trattazione del terzo punto

all’ordine del giorno “Nomina di due Anuninistratori ad inte

grazione del Consiglio di Anuninistrazione; eventuale nomina

del Presidente del Consiglio di Annuinistrazione . Deliberazio

ni relative.”.

Considerato che la relazione illustrativa del Consiglio

di Amministrazione sul terzo punto all’ordine del giorno è

stata messa disposizione del pubblico nei termini e con le

modalità prescritti, in particolare, anche mediante deposito

presso la sede sociale, nonché pubblicata sul sito internet

della Società www.raiway.it nella sezione “Corporate Gover

nance - Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016”, il 29 marzo

2016, e che gli interessati hanno avuto la possibilità di

prenderne visione, propone che sia omessa la lettura della

stessa, e di passare direttamente alla fase di discussione.

Come precedentemente indicato, ricorda che il rappre

sentante dell’azionista RAI - Radiotelevisione italiana

S.p.A. ha anticipato - prima dell’inizio dei lavori assem
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\ JO)

glio di Amministrazione nell’attuale numero di sette membri e L’ ,j’

con la medesima durata in carica di uest’ultimo, ovvero sino

all’assemblea di approvazione del bilancio al 31 dicembre

2016, l’Avv. Nicola Claudio, a conferma della cooptazione in

tervenuta, e il Dott. Raffaele Agrusti alla carica di consi

glieri di amministrazione. Per ciascun candidato è stato for

nito un curriculum vitae riguardante le caratteristiche per

sonali e professionali ed indicazione delle cariche di ammi

nistrazione e controllo ricoperte in altre società, oltre al

le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano

la propria candidatura ed attestano, sotto la propria respon

sabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompa

tibilità, nonché l’esistenza dei requisiti prescritti ai sen

si di legge e dello statuto sociale, per le cariche proposte.

Copia di tale documentazione è disponibile per la consulta

zione presso la postazione dedicata alla prenotazione degli

interventi che è presente in sala, potendone anche ivi otte

nere copia. L’azionista RAI - Radiotelevisione italiana

S.p.A. ha proposto di nominare il Dott. Raffaele Agrusti an

che quale Presidente del Consiglio di Amministrazione della

Società.

Il_Presidente__dichiara_aperta_la_discussione.

33
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bleari - la proposta di nominare, ad integrazione del Consi- (f

Segnala a chi desidera partecipare alla discussione,

per interventi e proposte, di registrarsi presso l’apposita



postazione in sala dedicata alla prenotazione degli interven

ti utilizzando 1 apposito modulo fornito all inizio dei la

• —..

von.

Ricorda che, al fine di consentire la più ampia parte

cipazione alla discussione, la durata massima di ogni inter

vento è fissata in 5 minuti e che i legittimati all’interven

to hanno diritto di svolgere un solo intervento ed una even

tuale sola replica/dichiarazione di voto per la durata massi

ma di 5 minuti.

Il Presidente cede quindi la parola a coloro che si so

no prenotati per intervenire.

Prende la parola il signor Francesco SPADAFO, in rap

presentanza del socio “RAI - Radiotelevisione italiana

S.p.A._“,__il__quale,__come_anticipato__al_Presidente,__propone__di

nominare quali amministratori della società l’Avv. Nicola

Claudio, a conferma della cooptazione intervenuta, e il

Dott. Raffaele__Agrusti,__ad_integrazione__del__Consiglio__di Am

ministrazione nell’attuale numero di sette membri e con la

medesima durata in carica di quest’ultimo, ovvero sino

_all’assemblea di__approvazione del__bilancio__al__31__dicembre

2016. Come__segnalato__sono stati forniti__per_ciascun candidato

un__curriculum__vitae__riguardante__le__caratteristiche__personali

e__professionali ed__indicazione delle__cariche__di amministra

zione e controllo ricoperte in altre società, oltre alle di

chiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la
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-\
propria candidatura ed attestano, sotto la propria responsa-

bilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompati-

T

i bilità, nonché l’esistenza dei reisiti prescritti ai sensi
*

di legge e dello statuto sociale, per le cariche; propone i

noltre, come altresì anticipato, di nominare il Dott. Raffae

le Agrusti anche quale Presidente del Consiglio di Ammini

strazione della Società.

Il Presidente, ripresa la parola, accertato che non so

no state presentate altre richieste di intervento e proposte,

richiama i principali elementi dei curricula dei candidati

proposti dal socio “RAI - Radiotelevisione italiana S.p.A.”

Dà__quindi__atto che al momento sono__presenti__o__rappre

sentati in sala n. 147 azionisti, rappresentanti in proprio o

per delega n. 240.942.890 azioni, pari all’88,581945% del ca

pitale sociale.

Il Presidente, in funzione dell’unica proposta formula

ta, in particolare dal rappresentante dell’azionista “RAI -

Radiotelevisione italiana S.p.A., con riguardo alla nomina

di due amministratori pone quindi in votazione la seguente

proposta di delibera:

“L’Assemblea Ordinaria degli azionisti di Rai Way

S.p.A.:

- preso atto della proposta formulata dall’azionista RAI -

_Radiotelevisione__italiana_S.p.A.;

delibera
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1) di nominare, quali componenti del Consiglio di Amministra

zione l’Aviz. Nicola Claudio e il Dott. Raffaele Agrusti, con

, •.1 /

- durata in carica fino al teiine del mandato conferito agli
--

altri Consiglieri di Amministrazione attualmente in carica, e

cruindi fino alla data di Assemblea di approvazione del bilan

cio di esercizio della Società al 31 dicembre 2016.

Il Presidente mette, pertanto, in votazione la suddetta

proposta di delibera sul terzo punto all’ordine del giorno.

Il Presidente prega di non uscire dalla sala durante le

operazioni di voto; ricorda ai portatori di deleghe che in

tendono esprimere voti diversificati di recarsi alla posta

_________

zione di ‘voto assistito”.

Invita gli aventi diritto a votare usando il “Radiovo

ter” secondo le modalità precedentemente illustrate.

Eseguita la votazione, il Presidente dà lettura dei ri

sultati della votazione (con riguardo anche alla quota per

centuale rispetto alle azioni ordinarie presenti)

_________

Voti favorevoli 176.831.980

73,391657% su azioni ordinarie

Voti contrari 41.261.014

17,124811% su azioni ordinarie

Voti astenuti 22.849.896

________

9,483532% su azioni ordinarie

_________

Non votanti O

_________

0% su azioni ordinarie.

________
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Dichiara approvata a maggioranza la suddetta proposta

sul punto 3) all’ordine del giorno restando pertanto soddi

sfatte le disposizioni di legge richiamate dall’art. 16 dello

Statuto Sociale, cui si fa espresso rinvio.

Dà atto che al momento sono presenti o rappresentati in

sala n. 147 azionisti, rappresentanti in proprio o per delega

_____________________

n. 240.942.890 azioni, pari a1lT88,581945% del capitale so

ciale.

Tenuto conto dell’unica proposta presentata con riferi-

mento alla nomina del Presidente del Consiglio di Amministra

________

zione, formulata dal rappresentante dell’azionista RAI - Ra

________

diotelevisione italiana S.p.A., il Presidente pone quindi in

votazione la seguente proposta di delibera:

_________

“L’Assemblea Ordinaria degli azionisti di Rei Way

_____________________

S.p.A.:

_________________

- preso atto della proposta formulata dall’azionista RAI -

Radiotelevisione__italiana_S.p.A.;

__________________

delibera

______________________

1) di nominare il Dott. Raffaele Agrusti quale Presidente del

____________________

Consiglio_di_Amministrazione.”

____________________

Il Presidente mette, pertanto, in votazione la suddetta

_____________________________

proposta di delibera con riguardo al terzo punto all’ordine

____________________________

del giorno.

___________________

Il__Presidente__prega__di__non__uscire__dalla__sala__durante__le

_______________________

operazioni di voto; ricorda ai portatori di deleghe che in

____________________
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tendono esprimere voti diversificati di recarsi alla posta-

\ ,..
zione di voto assistito.

Invita gli aventi diritto a votare usando il “Radiovo

ter” secondo le modalità precedentemente illustrate.

Eseguita la votazione, il Presidente dà lettura dei ri

sultati della votazione (con riguardo anche alla quota per

centuale rispetto alle azioni ordinarie presenti)

Voti favorevoli 176.831.980

73,391657% su azioni ordinarie

Voti contrari 41.261.014

17,124811% su azioni ordinarie

Voti astenuti 22.849.896

9,483532% su azioni ordinarie

Non votanti 0

0% su azioni ordinarie.

Dichiara approvata a maggioranza la suddetta proposta

sul__punto__3)__all’ordine__del__giorno__restando__pertanto__soddi

sfatte__le_disposizioni__di_legge_richiamate__dall’art.__16_dello

Statuto Sociale, cui si fa espresso rinvio.

Conclusa la trattazione del terzo argomento all’ordine

_del__giorno,__passa__quindi__alla__trattazione__del__quarto__punto

all’ordine del giorno: “Proposta di autorizzazione all’acqui

sto e disposizione di azioni proprie. Deliberazioni relative.

Considerato__che,__come__già__ricordato, la__relazione__illu

strativa del Consiglio di mministrazione sul quarto punto
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all’ordine del giorno è stata messa disposizione del pubblico

(
nei termini e con le modalità prescritti, in particolare, an- “

che mediante deposito presso la sede sociale, nonché pubbli

cata sul sito internet della Società www.raiway.it nella se

zione ‘Corporate Governance - Assemblea Ordinaria del 28 a

prile 2016”, il 6 aprile 2016, e che gli interessati hanno a

vuto la possibilità di prenderne visione, propone che sia o-

messa la lettura della stessa, salvo per quanto attiene alla

proposta di delibera formulata nell’ambito della Relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione, proposta di

cui verrà data lettura nel prosieguo, e di passare diretta

mente alla fase di discussione.

Nessuno è contrario alla__proposta__e, conseguentemente,

il Presidente dichiara aperta la discussione.

Segnala a chi desidera partecipare alla discussione sul

punto di registrarsi presso l’apposita postazione in sala de

dicata alla prenotazione degli interventi, utilizzando l’ap

_posito_modulo_fornito_all’inizio_dei_lavori.

Ricorda__che,__al__fine di consentire__la_più__ampia__parte

cipazione alla discussione, la durata massima di ogni inter

vento è fissata in 5 minuti e che i legittimati all’interven

to hanno diritto di svolgere un solo intervento ed una even

tuale sola replica/dichiarazione di voto per la durata massi

ma_di_5_minuti.

Il Presidente accertato che non sono state presentate
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gliere opportw2ità di mercato anche attraverso l’acquisto e

la rivendita delle azioni, operando sia sul mercato, sia (per

quel che riguarda l’alienazione, disposizione o utilizzo) nei

c.d. mercati over the counter o anche al di fuori del mercato

o tramite procedure di accelerated bookbuilding (ASB) o ai

blocchi, in qualsiasi momento, in tutto o in parte, in una o

più volte, e senza limiti temporali, purché a condizioni di

mercato;

- intervenire, nel rispetto delle disposizioni vigenti, anche

per il tramite di intermediari, per contenere movimenti ano

mali delle quotazioni e per regolarizzare l’andamento delle

negoziazioni e dei corsi, a fronte di momentanei fenomeni di

storsivi legati a un eccesso di volatilità o a una scarsa li

quidità degli scambi;

- dotarsi di__un__portafoglio__di__azioni__proprie__di__cui__poter

disporre per impieghi ritenuti di interesse per la Società,

ivi incluso a servizio di piani di incentivazione azionaria

ovvero nel contesto di assegnazioni gratuite dj azioni ai so

ci;

stabilendo che:

- l’acquisto può essere effettuato, in una o più volte, entro

18 mesi dalla data della presente deliberazione, con una

qualsiasi delle modalità previste dal combinato disposto di

cui agli articoli 132 del d.lqs. 24 febbraio 1998 n. 58 e

/\
la liquidità a medio e lungo termine, ovvero comunque per co
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b) di autorizzare, in tutto o in parte e senza limiti tempo-

rali, la disposizione, anche per il tramite di intermediari,

delle azioni proprie acquistate ai sensi della deliberazione *

di cui al punto a), anche prima di aver esercitato integrai-

mente l’autorizzazione all’acquisto di azioni proprie, stabi

lendo che:

- la disposizione può essere effettuata secondo le finalità e

con una qualunque delle modalità ammesse dalla legge, compre

so l’utilizzo delle azioni proprie al servizio di piani di

incentivazione azionaria, e in conformità ad ogni altra norma

applicabile, ivi incluse le disposizioni legislative e rego

lamentari, nazionali e comunitarie, in tema di abusi di mer

cato;

- la cessione delle azioni proprie può avvenire in una o più

volte e in__qualsiasi__momento, anche con offerta al_pubblico,

agli azionisti, nel mercato ovvero nel contesto di eventuali

operazioni di interesse della Società. Le azioni possono es

sere cedute anche tramite abbinamento a obbligazioni o war

rant per l’esercizio degli stessi e, comunque, secondo le mo

dalità consentite dalla vigente disciplina di legge e regola

mento, a discrezione del_Consiglio__di_Amministrazione;

- le disposizioni delle azioni proprie possono essere effet

tuate al prezzo o, comunque, secondo le condizioni e i crite

ri determinati dal Consiglio di Amministrazione, avuto ri

guardo alle modalità realizzative impiegate, all’andamento
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dei prezzi delle azioni nel periodo precedente l’operazione e

al migliore interesse della Società;

• ‘ - le disposizioni possono essere in ogni caso effettuate se

condo le modalità consentite dalla vigente disciplina di leg

ge e di regolamento, a discrezione del Consiglio di Arnrnini

s tra z i on e;

o) di effettuare, ai sensi dell’art. 2357-ter, terzo comma

del codice civile, ogni registrazione contabile necessaria od

opportuna, in relazione alle operazioni sulle azioni proprie,

__________

nell’osservanza delle disposizioni di legge vigenti e dei

principi contabili applicabili;

________

d) di conferire al Consiglio di Amministrazjone - con facoltà

di delega — ogni più ampio potere occorrente per effettuare

operazioni di acquisto e disposizione di azioni proprie, an

che mediante operazioni successive tra loro e, comunque, per

__________

dare attuazione alle predette deliberazioni, anche a mezzo di

procuratori, ottemperando a quanto eventualmente richiesto

dalle autorità competenti.”

_______

Chiede cortesemente al Presidente del Collegio Sindaca

le di esprimere il proprio parere in merito alla proposta di

de libera.

_________

Il__Presidente__del__Collegio__Sindacale,__presa__la_parola,

_________

a nome dell’intero Collegio Sindacale esprime parere favore

vole alla suddetta proposta di delibera.

________

Il__Presidente__dà__quindi__atto__che__al__momento__sono__presen

__________
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ti o rappresentati in sala n. 147 azionisti, rappresentanti f’ jJ\\

in proprio o per delega n. 240.942.890 azioni, pari

all’ 88,581945% del capitale sociale.
*

Mette, pertanto, in votazione la suddetta proposta di

delibera del Consiglio di Amministrazione sul quarto punto

all’ordine del giorno.

Il Presidente prega di non uscire dalla sala durante le

operazioni di voto; ricorda ai portatori di deleghe che in

tendono esprimere voti diversificati di recarsi alla posta

zione di ‘voto assistito”.

Invita gli aventi diritto a votare usando il “Radiovo

ter” secondo le modalità precedentemente illustrate.

Eseguita la votazione, il Presidente dà lettura dei ri

sultati della votazione (con riguardo anche alla quota per

centuale rispetto alle azioni ordinarie presenti)

Voti favorevoli 228.178.401

94,702276% su azioni ordinarie

Voti contrari 12.755.421

5,293960% su azioni ordinarie

Voti astenuti 9.068

0,003764% su_azioni__ordinarie

Non votanti O

0% su azioni ordinarie.

Dichiara approvata a maggioranza la suddetta proposta

sul punto 4) all’ordine del giorno restando pertanto soddi
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i sfatte le disposizioni di legge richiamate dall’art. 16 dello

1’
Statuto Sociale cui si fa espresso rinvio

...

. Conclusa la trattazione del quarto argomento all’ordine

del giorno, il Presidente passa quindi alla trattazione del

quinto e ultimo punto all’ordine del giorno “Relazione sulla

Remunerazione. Deliberazioni ai sensi dell’art. 123-ter comma

6 del D. Lgs. n. 58/1998

Ricorda che in data 6 aprile 2016 è stata messa a di

_sposizione__del__pubblico, con le modalità di__legge__e__regola

mentari prescritte, la Relazione sulla Remunerazione prevista

dall’art. 123-er_TUF__e__dall’art. 84-quater_del__Regolamento

Emittenti, redatta in conformità all’Allegato 3A, Schema

_7-bis_del_Regolamento__Emittenti.__Ai_sensi_del_comma_6_del_ci

_tato_art.__123-tsr_TUF,__l’odierna_Assemblea_è_chiamata_a_deli

berare in senso favorevole o contrario rispetto ai contenuti

: della Prima Sezione della Relazione sulla Remunerazione, re

lativa alla politica in materia di remunerazioni per l’eser

cizio 2016.

; Considerato che, come già ricordato, la relazione illu

strativa__del__Consiglio__di__Amministrazione sul__quinto__punto

all’ordine del__giorno_e la Relazione__sulla_Remunerazione__sono

state__messe__a__disposizione__del__pubblico__nei__termini__e__con__le

modalità__prescritti, in_particolare, anche__mediante__deposito

presso__la__sede__sociale, nonché__pubblicate__sul__sito__internet

della Società www.raiway.it nella sezione “Corporate Gover
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nance - Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016” rispettiva-

mente,’ in data 29 marzo 2016 e 6 aprile 2016 e che gli inte-

ressati hanno avuto la possibilità di prenderne visione, an- ‘ *

che al fine di dare maggiore spazio alla discussione, propone

che sia omessa la lettura delle stesse, salvo per quanto at

tiene alla proposta di delibera formulata nell’ambito della

Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, pro

posta di cui verrà data lettura nel prosieguo, e di passare

direttamente alla fase di discussione.

Non essendovi azionisti contrari alla proposta, il Pre

sidente dichiara quindi aperta la discussione.

__________

Segnala a chi desidera partecipare alla discussione sul

_________

punto di registrarsi presso l’apposita postazione in sala de

dicata alla prenotazione degli interventi, utilizzando l’ap

____________________

posito modulo fornito all’inizio dei lavori.

Ricorda che, al fine di cbnsentire la più__ampia__parte

_____________________

cipazione alla discussione, la durata massima di ogni inter

vento è fissata in 5 minuti e che i legittimati all’interven

to hanno diritto di svolgere un solo intervento ed una even

tuale sola replica/dichiarazione di voto per la durata massi

ma di 5 minuti.

Non avendo nessuno chiesto di intervenire, il Presidente

dà atto che al momento sono presenti o rappresentati in sala

n. 146 azionisti, rappresentanti in proprio o per delega n.

240.941.240 azioni,__pari_all’_88,58l338_del_capitale__sociale.

_____________________
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D quindi lettura della proposta di delibera del Consi

LI glio di ministrazione contenuta al termine della relativa
“ ••-.•y ‘I

-. “•‘ •-- /

relazione illustrativa, qui in appresso riportata:

“L’Assemblea degli Azionisti di Rai Way_S.p.A.,

- esaminata la Relazione sulla Remunerazione predisposta dal

Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 123-ter del

Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art.

84-quater del Regolamento Emittenti adottato dalla Consob con

delibera n. 11971/1999, ed in particolare la prima sezione

della stessa Relazione;

- considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del

Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, l’Assemblea

chiamata a esprimere un voto non vincolante sulla prima Se

zione della Relazione sulla Remunerazione;

delibera

di esprimere voto in senso favorevole sulla prima Sezione

della Relazione sulla Remunerazione redatta ai sensi

dell’art. 123-ter__del__Decreto__Legislativo__24__febbraio__1998,

n. 58 e dell’art. 84-quater del Regolamento Emittenti adotta

to_dalla_Consob_con_delibera_n.__11971/1999.”

Il Presidente mette, pertanto, in votazione la suddetta

proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione sul

quinto_punto_all’ordine_del_giorno.

Il Presidente prega di non uscire dalla sala durante le

operazioni di voto; ricorda ai portatori di deleghe che in-

48



tendono esprimere voti diversificati di recarsi alla posta-

zione di “voto assistito”.

Invita gli aventi diritto a votare usando il “Radiovo- ‘4

ter’ secondo le modalità precedentemente illustrate.

Eseguita la votazione, il Presidente dà lettura dei ri

sultati della votazione (con riguardo anche alla quota per

centuale rispetto alle azioni ordinarie presenti)

Voti favorevoli 240.932.172

99,996236% su azioni ordinarie

Voti contrari 5.250

0,002179% su azioni ordinarie

Voti astenuti 3.818

0,001585% su azioni ordinarie

: Non votanti O

0% su azioni ordinarie.

Dichiara approvata a maggioranza la proposta del Consi

glio di Amministrazione sul punto 5) all’ordine del giorno

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge ri

chiamate dall’art. 16__dello__Statuto__Sociale, cui__si__fa__e

: spresso rinvio.

A questo punto, essendo esaurita la trattazione di tut

ti i__punti all’ordine del giorno dell’odierna Assemblea,

‘ prende la parola l’Amministratore Delegato, Ing. Stefano Cic

cotti,__il__quale,__esprime__a_nome__del__Consiglio__di_Amministra

zione, un ringraziamento al Presidente per il lavoro svolto
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Relazione degli Amministratori sulla Gestione, dell’attesta-
7fit -N’
/7 \\

zione di cui all’articolo 154-bis, comma 5, del D. Lgs. n.

58/1998, della Relazione del Collegio Sindacale e della Rela- *

zione della Società di Revisione;

- sotto la lettera AD” il fascicolo contenente copia della

Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari;

- sotto la lettera ‘E” il fascicolo contenente copia delle

Relazioni del Consiglio di Amministrazione in merito agli ar

gomenti all’ordine del giorno;

- sotto la lettera ‘F” il fascicolo contenente copia della

Relazione sulla Remunerazione;

- sotto la lettera “G” copia delle TslideT presentate

dall ‘Amministratore__Delegato;

- sotto la lettera “E” elenco dei giornalisti presenti con

relative testate di_appartenenza;

- sotto la lettera “I” le domande formulate dal socio Marco

Geremia Bava nonché le risposte alle suddette domande.

Il__comparente__mi__dispensa__dalla__lettura__degli__allegati

dichiarando di averne esatta conoscenza.

Del__presente__atto ho dato lettura al__comparente__il__qua

le, da me richiesto, lo ha dichiarato conforme alla sua vo

‘ lontà e con me Notaio lo sottoscrive.

Scritto da persona di mia fiducia su tredici fogli per

pagine cinquanta e fin qui della cinquantunesima a macchina

ed in piccola parte a mano.
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F.ti: Camillo ROSSOTTO

• Gennaro ICONA, Notaio

‘(••
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84
29
30
28
33
26

119
O

88

Totale azioni in proprio

Totale azioni in delega

Totale azioni in rappresentanza legale

.‘
,‘ fr•

PUegat0 alla

Ordinariai

1.180
6.372
7.221

12.340
983,497

13.264
8.637

49.375
400

656

159.587
957.322

10.070
252.711

54.221
64.209.380

23,606390%

6.550

240.936.340
O

240.942.890

88,581945%
4

i 43

O

147

Legenda:
tI: Delegante

R: Rappresentato legalmente

ai Way S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente -

D VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP NDEX ETF
D VANGUARD GLOBAL tNFRASTRUCTURE FUND

D VANGUARD NTERJ’AT1ONAL SMALL COMPANIES I

O \‘ANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

D VANGUARD TOTAL fNTEPJ’AT1ONAL STOCK fNDEX
D VANGUARD TOTAL WORLD STOCK fNDEX FUND
O WHEELS COMMON NVESTMENT FUND
O W1-IOLESALE IJNÌT TRUST GL. INFASTRUCTLTRE F

O WISDOMTREE DYNAMJC CURRENCY FfEDGED EUROPE
EQUITY FUNO

89 0 WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED NTRNL
SMALLCAP

93 D WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUNO

90 0 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FLINO

92 0 WISDOM’rREE GLOBAL SMALLCAP DIVIDEND FUND

91 D WISDOMTREE NTERNAT’IONAL SMALLCAP DIVIDEND FUNO

87 D WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY
Totale azioni

1597 FRALLEONI MARCO 2.200
0,000809%

2051 IEROVANTE SANDRO 1.650

i O IARJA AURORA 1.650
Totale azioni 3.300

0,001213%

2924 SPADAFORA FRANCESCO O

I O RAI - RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA 176.721.110
Totale azioni 176.721.110

64,970996%

TOTALE AZIONI

Totale azionisti in proprio

T.-... I..

Totale azionisti in rappresentanza legale

TOTALE AZIONISTI

TOTALE PERSONE INTERVENUTE. 6

Pag/ia



ai Wa.y S.p.A. ro4/2ai6 1:2l.O4

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)
‘A-. -

i - Assemblea Ordinaria

Badge, Titolare

Tipo Rap. Deleganti /Rappresentati legalmente Ordinaria

31 D -. ONEPATH GLOBAL SHÀRES - SMALL CAP INDEX 4.663
94 0 PENSIOENFONDS 1’fETAAL OFP 17.535

135 Th PENS1ON RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 29.500
16 D PUBL1C EÌvIPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH 1.326
10 D QUAESTIO NVEST!vNTS 1.279.376

137 D RIFL-RUSSELL GLOBAL LISTED fNFRÀSTRUCTURE FUMO 29.040
73 0 ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 68.392

136 D ROCKWELL COLLtNS MASTER TRUST 79.700
127 D RUSSELLGLOBALINFRASTRUCflJREPOOL 66.141
109 D RUSSELL GLOBAL LISTED FNFRASTR FUMO - (DOLL,&R SIGN)A 14.241

HEDGED
71 D RUSSELL INVESTMTNT CO1ANY RUSSELL GLOBAL 131.711

INFRASTRUCTURE FUMO
72 t) RUSSELL ll’TVESTMENT COMPANY RUSSELL 5.461

MIJLTI-STRATEGY NCOME FUMO
60 0 SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF 39.112
18 D SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL 284.270

CONTRIBUTORY PENSION FUMO
12 0 SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL 113.260

OVERSEAS C.P. FUND
41 D SHINXO GL NFRASTRUCTURE EQ FD 979.795
95 D SS BK ANO TRUST COMPANY fNV FUNOS FOR TAXEXEMPT 147.923

RETIREMENT PL
80 D SSGA SPDR ETFS EUROPE lI PUBLIC LIMITEO COMPANY 5.598

126 0 STO PFDS VD. GRAFISCI{E 9.961
124 D STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING 8.319
107 D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 14.362

17 O ST1CHTNG SHELL PENSIOENFONDS 634.559
74 D TCW INTERNATIONAL SMALL CAP FUNi) 14.625

118 D TEACHERSS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 149.800
1 D THE ÌvLkSTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 688.939

47 D THREADNEEDLE SPECIALIST INV EUROPEAN FOCUS FUND 903.576
76 D TRANSAMERICA BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION VP 243.328
40 0 TRUST ANO CUSTOOY SERV BANK 2.933.822
34 D TRUSTANDCUSTOOYSERVICEDBANKLIMITED 2.119
52 D TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 434

CORPORATION SERV.COMP.2
42 0 TWO SIGMA EQUITY PORTFOLIO LLC 25.300
5D TGSiGMASPEEHM-ROR-TEøLIø&hC S32

__________

70 D UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 7.305
13 D LJBS(US)GROUPTRUST 3.143
97 D UBS ETF 7.078
58 0 UBS FUNi) MGT (CH) AG CH0516/UBSCHIF2-EGSCPII 12.325
83 D UNIVERSITY OF WASHINGTON 5.832
67 D USAA 1NTERNAT1ONALFUMD 85.114
86 D VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMEPJCA EQT IND 228

POOLED FUMO
25 0 VANGUARD DEVELOPEO MARKETS NDEX FUNi) 269.804
24 D VANGUARD EUROPEAN STOCK NOEX FUMO 221.780
27 O VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP 1MD FU 139.897
85 D VANGUARO FTSE DEVELOPEO ALL CAP EX NORTH AMERiCA 219

INOEX ETF

Pagina



Baclge Titolare

Tipo Rap. Deleganti I Rappresentati legalmente

45 D COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
46 D COLONIAL FIRST STATE TNVESTMENTS LTD
43 D D. E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL LTD

132 D ENSIGNPEAKADVISORSTNC.
51 D ERGOS OFFSHORE I LTD CO HARNEYS CORPORATE SERVICES

121 D FCP HSBC MIDDLE CAP EURO
115 D FIREMEN’S ANNUITY & BENEFIT FUND OF CHICAGO
133 D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM.
66 D GOLDMAN SACHS TRST II-GOLDMAN SACHS MULTI-Mì’GR

GLOBAL EQT FIJND
59 D GOVERNMENT OF NORWAY
53 D HCM CLNTON EQUITY STRATEGIES LTD.
22 D HSBC GLOBAL tNVESTMENT FUNDS

6 D IPAC SPECIALIST INVESTMENT STRATEGIES LI
98 D ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF
99 D ISHARES MSCI EIJROPE SMALL-CAP ETF

105 D ISHARES VII PLC
32 D JNL/BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND
61 D LABORERS DISTRJCT COIJNCIL & CONTRACTORS PENSION

FUND OF 0H10
44 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT

LIMITED
49 D LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

123 D LIBERTY MUTUAL RETIREMENT PLAN MASTER TRUST
117 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT

TRUST
116 D LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
75 D M.AINSTAY EPOCH INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

134 D MAKENA CAPITAL HOLDINGS M L.P.
48 D MANAGEMENT BOARD PUBLIC SERVICE PENSION FUìD
77 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
39 D MASSMUTUAL SELECT BLACKROCK

9 D MIRABAUD - EQUITIES PAN EUROPE
8 D MIRABAUD-EQUITIES EUROZONE

104 D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F
120 D MUNICIPAL EMPLOYEES’ ANNUITY AND BENEFIT FUND OF

CHICAGO
112 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCL&L SECURITY FUND, P.R.C

—114----D--- NA-TIONAL-RÀILROAD RETIREMENTVESTMENT-
125 D NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS

CONTROLLER AND MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC
NVESTM

14 D NATIONAL WEST.ARTEMIS GLOBAL INCOME FUND
23 D NMM5-WIEQ-CNS ACCOUNT

113 D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE
FUNDS TRUST

110 D NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US NV MKT
fNDEX F NONLEND

57 D NUMERIC ll’JVESTORS LLC
50 D NUMERIC MULTI STRATEGY MARKET NEUTRAL LEVERED

OFFSHORE FUND LIMITED
79 D OMERS ADMINISTRATION CORPORATION

ai Way S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria

28104/2016 11:28:04

28.149
689

784.255
4

293.968
24.050

297.450
28.400

1.223.078
60

1.506.269
215.400
150.676

5.751
138.770
559.235

83.845

8.860

3.072
58.587

328.444

8.567
32.750

364.878
107.512

772
85.074

294.025
214.301

23.999
10.249

8.329

6.496

16.215.407
65.570
80.170

2.045

700
53

20.682
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Rai Way S.p.A. 28/04,20 16 11:28:04

Badge Titolare

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)

i. :.. Assemblea Ordinaria

Tipo Rap. . Deleganti/Rappresentati legalmente

19
20
11

82
138
111

78
56
54

O
2.001

45.242
2.583.675

887,131
436.091
114.328
589.800
284.852
938.895

4.685.890
1.500.000

119.138
35.832

9.653

34.052
126.685

1.631.088
7.232,149
3.457.801

714.792

1.465

3.385

144.316
417.822
164.329
274.426

49,735
1.586

15.967
18.586
3,731

23

37.356
35.336

119.672
25,485

1.638.362
141.276

Ordinaria

2092 -BLkCCAGIANCARLO 1.650
--- 0,000607%

1897 BULLETTI OTTAVIO ANTONIO 1.050
3 D DALSASS MICHELE 1.100
I D LICCAT1 ROSANNA MRELLA 2.050
2 D LIMONGI MARIA L 1.050

Totale azioni 5.250
0,001930%

3007 DAQUINO FABIO
128 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION
129 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

7 D AMP CAPITAL GLOBAL fNFR SECUR FUND UNHED
4 D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED fNFRASTR. FD
2 D AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFR&STRUCTURE FUND

108 D ARGO GLOBAL LISTED FNFRASTRUCTURE LIMITED
21 D ARTEMIS GLOBAL EQUITY NCOME FTJND
15 D ARTEMIS MONTHLY DISTRIBUTION FIJND
69 D ARTISAN GLOBAL SMALL CAP FUND
68 D ARTISAN NTERNATIONAL SMALL CAP FUND
96 D AXA WORLD FUNDS

130 D AZL BLACKROCK GLOBAL ALLOCATIONFIJND
101 D BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B
106 D BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL

CAP EQ INDEX F
36 D BLACKROCK GL ALLOC PORTFOLIO
38 D BLACKROCK GL ALLOC FD AUST
37 D BLACKROCK GLOB ALLOC VI FD
35 D BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FD

122 D BLACKROCK GLOBAL FUNDS
100 D BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE

BENEFIT TR
102 D BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP EQ ESG SCREENED

INDEX FUND B
131 D BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE

INVESTMENT FUÌ’ID PLAN
D BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND
D BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND
D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSUPÀNCE FUND
D CALIFORNIA PUBT ÌCEMPLOYEESRETIREMENt SYSTEM
O CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
D CF DV ACWI EX-U.S. 1Ml FUND
D CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN
D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST
D CLINTON EQUITY STRTEGIES MASTER FUND LTD
D CLINTON LIGHTHOUSE EQUITY STRATEGIES MASTER FUND

LTD. C/O CLfNTON GROUP, INC
3 O COH STEERS COLL INVESTM TCS GL LIS IN

64 D COHEN & STEERS GLOBAL INCOME BUILDER, INC.
63 D COHEN & STEERS GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, INC
65 D COHEN & STEERS REAL ASSETS FUND, INC
62 0 COHEN + STEERS INFRASTRUCTURE FUND, INC.

103 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

Pagina I



* ELENCO DELEGANTI *

BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR NSURANCE FUND

UBS (US) GROUP TRUST

NATIONAL WEST.ARTEMIS GLOBAL TNCOME FUND

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH

BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

-—

ARTEMIS GLOBAL EQUITY INCOME FUND

NMM5-WIEQ-CNS ACCOUNT

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUì’JD

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FLTND 269.804

VANGTARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.264

VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU 139.897

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 12.340

VANGUARD GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 6.372

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES 1 7.221

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP INDEX 4.663

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX 983.497

TRUST AND CUSTODY SERVICED BANK LIMITED 2.119

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 45.242

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 3.385

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 29.500

RIFL-RUSSELL GLOBAL LISTED fNFRASTRUCTURE FUND 29.040

CF DV ACWI EX-US. 1Ml FUND 1.586

STG PFDS V.D. GRAFISCHE 9.961

ALASKA PERMANENT FLTND CORPORATION 2.001

Numero di deleghe rappresentate dal badge: 138 64.209.380

3 Delegante di IEROVANTE SANDRO Tessera n° 2051
Azioni

IARIA AURORA 1.650

1.650

4 Delegarite di SPADAFORA FRANCESCO Tessera n° 2924
Azioni

RAI - RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA 176.721.110

176.721.110

li
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* ELENCO DELEGANTI *

TWO SIGMA SPECTRUM PORTFOLIO LLC. 532

CLINTO) EQUITY STRÀTEGIES MASTER FUND LTD 3.731

BLACKPOCK GLOBAI. ALLOCATION FD 7.232.149

BLACKROCK GL ALLOC PORTFOLIO 34.052

BLACKROCK GLOB ALLOC VI FO 1.631.088

BLACKROCKGLALLOCFDAUSL 12&685

MASSMUTUALSELECT BLACKROCK 85.074

TRUST ANO CUSTODY SERV BANK 2.933.822

SHrNK0 DL 1NFRASTRUCTURE EQ FO 979.795

LIBERTY MUTUAL RETIREMENT PLAN MASTER TRUST 58.587

STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING 8i19

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER ANO MANAGEROF THE IRELAND 6.496

STRATEGIC INVESTM

SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF 39.112

COHEN & STEERS GLOBAL fNFRASTRUCTURE FUNO, INC 119.672

COHEN & STEERS GLOBAL INCOME BUILDER, INC. 35.336

COHEN & STEERS REAL ASSETS FUND, INC 25.485

GOLDMAN SACHS TRST 11-GOLDMAN SACHS MULTI-MNGR GLOBAL EQT FUNO 28.400

USAA INTERNATIONAL FUNO 85.114

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 7.305

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL MULTI-STRATEGY INCOME FUND 5.461

ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST 68.392

TCW INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.625

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 772

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 18.586

SSGA SPDR ETFS EUROPE 11 PUBLIC LIMITEO COMPANY 5.598

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 274.426

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 49.735

UNIVERSITY OF WASHINGTON 5.832

VANGUARO FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.180

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF 219

VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLEO FUND 228

WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITEO COMPANY 54.221

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED EUROPE EQUITY FUND 400

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP 656

WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV1DENO FUND 957.322

WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 252.711

WISDOMTREE GLOBAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 10.070

WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 159.587

UBS ETF 7.078

ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF 150.676

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 5.751

BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUNO B 35.832

BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP EQ ESG SCREENED INDEX FUND B 1.465

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUNO 141.276

MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 23.999

ISHÀRESVIIPLC 138.770

BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F 9.653

ST1CHTNG PHILIPS PENSIOENFONDS 14.362

ARGO GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE LIMITED 114.328

NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND 2.045

CITY OF LOS ANGELES FIRE ANO POLICE PENSION PLAN 15.967

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND. P.R.C 8.329

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FLTNDS TRUST 80.170

LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 8.567

TEACHERSS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAI-IOM.A 149.800

WHEELS COMMON INVESTMENT FIJND 8.637

MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY ANO BENEFIT FUND OF CHICAGO 10.249

O. E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL LTD 689

TWO SIGMA EQUITY PORTFOLIO LLC 25.300

WHOLESALE UNIT TRUST DL. INFASTRUCTURE F 49.375

MIRABAUO-EQUITIES EUROZONE 214.301

MIRABAUO - EQUITIES PAN EUROPE 294.025

QUAESTIO INVESTMENTS 1.279.376

pag. 2



Deganti di BULLETTI OTTAVIO ANTONIO

LICCATI ROSANNA MIRELLA -

LIMONG: MARIA

DALSASS MICHELE

Numero di deleghe rappresentate dal badge: 3

2 Deleganti di DAQUUO FABIO Tesserao 3007
Azioni

FCP HSBC MJ.DDLE CA? EURO 293.968

GOVERNMENT OF NORWAY 1.223.078

BLACKROCK GLOBAL FUNDS 3.457.801

RUSSELL GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL 66.141

AZL BLACKROCK GLOBAL ALLOCATIONFLTND 119.138

ENSIGN PEAK ADVISORS INC. 784.255

FLORIDA RETIREM.ENT SYSTEM 297.450

MAKENA CAPITAL HOLDINGS M L.P. 364.878

ROCKWELL COLLINS MASTER TRUST 79.700

LABORERS DISTRTCT COUI’CIL & CONTRACTORS PENSION FUND OF 0H10 83.845

COHEN + STEERS INFRASTRUCTURE FUND, INC. 1.638.362

ARTISAI’ INTERNATIOÌ’IAL SMALL CA? FUND 4.685.890

ARTISA}i GLOBAL SMÀLL CA? FUND 938.895

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 131.711

MAINSTAY EPOCH INTERNATIONAL SMALL CA? FUND 32.750

TRANSAMERICA BLACKROCK GLOBAL ALLDCATION VP 243.328

RUSSELL GLOBAL LISTED INFRASTR FUND - (DOLLAR SIGN)A HEDGED 14.241

OIvIERS ADMINISTRATI0N CORPORATION 20.682

PENS1OENFONDS METAAL OFP 17.535

AXA WORLD FUNDS 1.500.000

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFJT TR 714.792

SS BK ANI) TRUST C0lvANY fNV FLTNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 147.923

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 328.444

NATIONAL RAILROAD RETIREMENT fl’JVESTMENT TRUST 99.500

FIREMEN’S ANNUITY & BENEFIT FUND OF CHICAGO 24.050

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 688.939

AME CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND 436.091

COH STEERS COLL INVESTM TCS GL LIS IN 37.356

AMP CAPITAL GLOB.kL NFR SECIJR FUND UNHED 2.583.675

IPAC SPECIALIST INVESTIvNT STRkTEGIES Li 215.400

AME CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR FD 887.131

ARTEMIS MONTI-0Y DISTRIBUTION FUND 284.852

— JNLfBLACKROCK-GLDBAL-ALLOCAL1ONEUND—-——————————-—

_____ _______

HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDS 1.506.269

SHEL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS C.P. FUND 113.260

STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 634.559

SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTPJBUTORY PENSION FUND 284.270

UBS FUND MGT (CH) AO CHO516IUBSCHIF2-EGSCPII 12.325

NUMERIC INVESTORS LLC 700

LEGAL AND GENERAL ASSURA.NCE PENSIONS MANAGEIvNT LIMITED 8.860

COLONLkL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED. 111.038

COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LTD 28.149

TI-LREADNEEDLE SPECLkLIST INV EUROPEAN FOCUS FUND 903.576

MÀNAGEMENT BOARD PUBLIC SERVICE PENSION FUND 107.512

LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.072

N1JÌvIERIC MULTI STRATEGY MARKET NEUTRAL LEVERED OFFSHORE FUND LIMITED 53

ERGOS OFFSHORE I LTD CO HARNEYS CORPORATE SERVICES 4

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC CORPORkT1ON SERV.COMP.2 434

HCM CLINTON EQUITY STRATEGIES LTD. 60

CLINTON LIGHTHOUSE EQUITY STRATEGIES MASTER FUND LTD. C/0 CLINTON GROUP, INC 23

Rai Way S.p.A.

Assemblea Ordinaria

in unica convocazione
* ELENCO DELEGANTI *

4.200
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iW Sp A.. - Assemblea Or’inaria Pag.

— Elenco soci molari ± azioni ordinaria, Intarvanuti al!assarnblea tenutasi il 21104,201 6 in unica convocazione

- j. ‘Thrilaszia delle &lnghc avvenuto nel rispetto della norma d cu: allarneolo 2372 dei codice civile,

PRESENTI IN!PER AZIONI

Proprio Delega [ In proprio Per dele

-h-——1----—--o-——-A-L&NcARL0-—— ----—_______________

-— --1-.650——----—-- 0

i 3 - ULL’ETTI OTTAVIO ANTONIO 1.050 4.200

O ‘fr-bAQurNo FABIO 0 64.209.380

1 O - FRALLEONI 4RCO 2.200 0

i i IEROVANTE SANDRO 1.650 1.650

O I SPADAFORA FRANCESCO 0 176.721.110

4 143 Apertura Assemblea 6.550 240.936.340

TOTALE COMPLESSIVO: 240.942.890

Intervenuti/allontanatisi suecessivam ente:
____

4 143 Bilancio d esercizio al 31 dicembre 2015 6.550 240.936.340

TOTALE COMPLESSIVO: 240.942.890

L Intervenufi/allontanatisi successivamente:

4 143 Proposta di destinazione utile di esercizio 6.550 240.936.340

TOTALE COMPLESSIVO: 240.942.890

Intervenuti/allontanatisi successivamente:

4 143 -Nomina di due Amministratori 6.550 240.936.340

TOTALE COMPLESSIVO: 240.942.890

intervenuti/allontanatisi successivamente:

4 143 Nomina del Presidente del CdA 6.550 240.936.340

TOTALE COMPLESSIVO: 240.942.890

Intervenuti/allontanatisi_successivamente:

4 143 Autorizzazione acquisto azioni proprie - 6.550 240936.340

TOTALE COMJ’LESSrVO: 240.942.890

Intervenuti/aflontanatisi successivamente:

BIAGGA-GIANCARLO —-1.650 0 —

3 143 Relazione sulla remunerazione 4.900 240.936.340

TOTALE COMPLESSIVO: 240.941.240

r -c- OsFoTO

Legenozi
i) Voto percepito uamite procedure lr,ternet



portatori di n° 240.942.890 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

Favorevo 1 ±
Contrari

SubTotale

Astenuti
Non Votanti
SubTotale

Totale

240. 939.072
O

240.939.072

3. 818
O

3. 818

240.942.890

su Azioni
Ordinarie

99, 998415

0,000000
99, 998415

0,001585
0,000000
0,001585

100,000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per l’approvazione della delibera numero O azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Azionisti in proprio: 4
Azionisti in delega: 143
Ttste. 6 Azionisti. :

Pag. i

28Ral Way S.p.A. atato ‘3

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Oggetto Bilancio d esercizio al 31 dicembre 2015

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 147 azionisti,

pari al 88.581945% del capitale sociale.

Hanno votato:
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Rai Way S.p.A.

portatori di n° 240.942.890 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

Favorevoli
Contrari

SubTotale

As tenuti
Non Vo tanti
SubTotale

Totale

240.939.072
o

240.939.072

3. 818
O

3. 818

240.942.890

% su Azioni
Ordinarie

99, 998415
0,000000

99, 998415

0,001585
0,000000
0,001585

100,000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per l’approvazione della delibera numero O azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Azionis in proprio: 4
.Azionis in deleea: 143
Teste: 6 Azionisti. : 147

Pag. i

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Proposta di destinazione utile di esercizio

Hanno partecipato alla votazione:

-no 147 azionisti,

pari al 88.58 1945% del capitale sociale.

Hanno votato:
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28 aprile 2016 12.13.40
L

-—---

(i s i
i5’

N. \ ‘f

Favorevoli
Contrari

SubTotale

176.831.980
41.261.014

218.092.994

su Azioni
Ordinarie

73, 391657
17, 124811
90, 516468

As tenuti
Non Votanti

SbTotaIe

Totale

9, 483532
0,000000
9,483532

100,000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per l’approvazione della delibera numero O azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Azionisu in proprIo: 4
Azionistt in delega. 143
Teste. 6 AzicnistL 147

Pag. 1

Rai Way S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Oggetto Nomina di due Amministratori

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 147 azionisti,

portatori di no 240.942.890 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari al 88,581945% del capitale sociale.

Hanno votato:

22.849.896
o

22.849.896

240.942.890



R
ai

W
ay

S.
p.

A
.

A
ss

em
bl

ea
O

rd
in

ar
ia

de
l

28
ap

ri
le

20
16

2
8
ap

ri
le

2
0
1
6

12
.1

3.
40

L
IS

T
A

E
S

IT
O

D
E

L
L

E
V

O
T

A
Z

IO
N

E

O
gg

et
to

:
N

om
in

a
di

du
e

A
m

m
in

is
tr

at
o
ri

C
O

N
T

R
A

R
I

B
a
d
g
e

R
a
g
io

n
e

S
o
c
ia

le
P

r
o
p
r
io

D
e
le

g
a

T
o
ta

le

3
0
0
7

D
A

Q
U

IN
O

F
A

B
IO

:
C

O
H

S
T

E
E

R
S

C
O

L
L

IM
V

E
S

T
M

T
C

S
D

L
L

IS
IN

3
7
.3

5
6

3
7

.3
5

6

W
H

O
L

E
S

A
L

E
U

N
II

T
R

U
S

T
D

L
.

IN
F

A
S

T
R

U
C

T
U

R
E

F
4

9
3

7
5

4
9

.3
7

5

*
j3

IP
I\

C
S

P
E

C
IA

L
IS

T
IN

V
E

S
T

M
E

N
T

S
T

R
A

T
E

G
1
E

S
L

I
2
1
5
.4

0
0

2
1

5
.4

0
0

*
*
D

M
IR

A
B

A
U

D
-E

Q
U

IT
IE

S
E

U
R

O
Z

O
N

E
2

1
4

.3
0

1
2

1
4

.3
0

1

*
J

M
IR

A
J3

A
U

D
E

Q
U

IT
IE

S
PA

N
E

U
R

O
P

E
2
9
4
.0

2
5

2
9

4
.0

2
5

;
Q

U
A

E
S

T
IO

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
S

1
.2

7
9

.3
7

6
1

.2
7

9
.3

7
6

*
*
D

B
U

R
E

A
tJ

O
F

L
A

B
O

R
F

U
N

D
S

—
L

A
B

O
R

IN
S

U
R

A
N

C
E

FU
N

D
1

6
4

.3
2

9
1
6
4
.3

2
9

S
H

E
L

L
T

R
U

S
T

(D
E

R
M

U
D

A
)

L
T

D
A

S
T

R
U

S
T

E
E

O
F

T
H

E
S

H
E

L
L

O
V

E
R

S
E

A
S

C
.P

.
FU

M
O

1
1

3
.2

6
0

1
1
3
.2

6
0

U
B

S
(U

S
I

G
R

O
U

P
T

R
U

S
T

3
.1

4
3

3
.1

4
3

P
U

B
L

IC
E

M
P

L
O

Y
E

E
S

R
E

T
IR

E
N

E
N

T
S

Y
S

T
E

M
O

F
O

H
1
.3

2
6

1
.3

2
6

S
T

IC
H

T
IN

G
S

H
E

L
L

P
E

N
S

IO
E

N
F

O
N

D
S

6
3

4
.5

5
9

6
3
4
.5

5
9

*
*
D

S
H

E
L

L
P

E
N

S
IO

N
S

T
R

U
S

T
L

IM
IT

E
D

A
S

T
R

U
S

T
E

E
O

F
S

H
E

L
L

C
O

N
T

R
IB

U
T

O
R

Y
P

E
N

S
IO

N
FU

M
O

2
8
4
.2

7
0

2
8

4
.2

7
0

j
J

B
U

R
E

A
U

O
F

L
A

B
O

R
FU

M
D

S
-

L
A

B
O

R
R

E
T

IR
E

M
E

N
T

FU
M

O
1

4
4

.3
1

6
1
4
4
.3

1
6

**
D

B
U

R
E

A
U

O
F

L
A

B
O

R
FU

N
D

S—
L

A
B

O
R

P
E

N
S

IO
N

FU
M

D
4

1
7

.8
2

2
4
1
7
.8

2
2

*
J

H
SI

3C
G

L
O

B
A

L
IN

V
E

S
T

M
E

N
T

F
U

N
D

S
1

.5
0

6
.2

6
9

1
.5

0
6

.2
6

9

*
D

N
M

M
5—

W
IE

Q
—

C
N

S
A

C
C

O
U

N
T

6
5

.5
7

0
6
5
.5

7
0

*
3

V
A

N
G

U
A

R
D

E
U

R
O

P
E

A
N

S
T

O
C

E
IN

D
E

X
FU

N
D

2
2
1
.7

8
0

2
2
1
.7

8
0

*
*
D

V
A

N
G

U
A

R
D

D
E

V
E

L
O

P
E

D
M

A
R

K
E

T
S

IN
D

E
X

FU
N

D
2

6
9

.8
0

4
2
6
9
.8

0
4

*
*
)

V
A

N
G

U
A

R
D

T
O

T
A

L
W

O
R

L
D

S
T

O
C

K
IN

D
E

X
FU

N
D

1
3
.2

6
4

1
3
.2

6
4

*
*
3

V
A

N
G

U
A

R
D

F
T

S
E

A
L

L
W

O
R

L
D

S
M

A
L

L
C

A
P

IN
D

FU
1
3
9
.8

9
7

1
3
9
.8

9
7

*
*
J3

V
A

N
G

U
A

R
O

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
S

E
R

IE
S

,
P

L
C

1
2

.3
4

0
1

2
.3

4
0

*
*
D

V
A

N
G

U
A

R
D

G
L

O
B

A
L

IN
F

R
A

S
T

R
U

C
T

U
R

E
F

U
N

O
6

.3
7

2
6
.3

7
2

*
J3

V
A

N
G

U
A

R
D

IN
T

E
R

N
A

T
IO

N
A

L
S

M
A

L
L

C
O

M
P

A
N

IE
S

I
7
.2

2
1

7
.2

2
1

*
*
D

O
N

E
P

A
T

H
G

L
O

B
A

L
S

H
A

R
E

S
-

SM
A

L
L

C
A

P
IN

D
E

X
4

.6
6

3
4
.6

6
3

JN
L

/B
L

A
C

K
R

O
C

K
G

L
O

B
A

L
A

L
L

O
C

A
T

IO
N

FU
N

O
.

5
5

9
.2

3
5

5
5
9
.2

3
5

*
*

J
V

A
M

G
U

A
R

T
)

T
O

T
A

L
IN

T
E

R
N

A
T

IO
M

A
L

S
T

O
C

E
IN

D
E

X
9

8
3

.4
9

7
9
8
3
.4

9
7

T
R

U
S

T
A

N
D

C
U

S
T

O
D

Y
S

E
R

V
IC

E
D

D
A

M
E

L
IM

IT
E

D
2
.1

1
9

2
.1

1
9

*
*
D

8L
A

C
K

R
O

C
K

G
L

O
B

A
L

A
L

L
O

C
A

T
IO

M
FO

7
.2

3
2
.1

4
9

7
.2

3
2

.1
4

9

*
D

B
L

A
C

K
R

O
C

K
G

L
A

L
L

O
C

P
O

R
T

F
O

L
IO

3
4

.0
5

2
3

4
.0

5
2

*
*

J
B

L
A

C
K

R
O

C
K

G
L

O
B

A
L

L
O

C
V

I
F

D
1

.6
3

1
.0

8
8

1
.6

3
1

.0
0

8

*
*
D

B
L

A
C

K
R

O
C

K
G

L
A

L
L

O
C

FO
A

U
S

T
1
2
6
.6

8
5

1
2
6
.6

8
5

**
JJ

M
A

S
S

M
U

T
U

A
L

S
E

L
E

C
T

B
L

A
C

K
R

O
C

K
8

5
.0

7
4

8
5
.0

7
4

l
J

T
R

U
S

T
A

N
O

C
U

S
T

O
D

Y
S

E
R

V
D

A
M

E
2

.9
3

3
.8

2
2

*
*
3

TW
O

ST
G

M
A

E
Q

U
IT

Y
P

O
R

T
F

O
L

IO
L

L
C

2
5

.3
0

0

O
.

E
.

SN
A

W
A

S
Y

M
P

T
O

T
E

IN
T

E
R

M
A

T
IO

N
A

L
L

T
D

6
8
9

*
*
D

L
E

G
A

L
A

N
O

G
E

N
E

R
A

L
A

S
S

U
R

A
N

C
E

P
E

N
S

IO
N

S
t4

A
N

A
G

E
M

E
N

T
L

IM
IT

E
D

.8
6

0

*
*
J)

C
O

L
O

N
IA

L
F

IR
S

T
S

T
A

T
E

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
S

L
IM

IT
E

D
.

*
*
D

C
O

L
O

N
IA

L
F

IR
S

T
S

T
A

T
E

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
S

L
T

D
*
*
3

T
H

R
E

A
D

N
E

E
D

L
E

S
P

E
C

IA
L

IS
T

IN
V

E
U

R
O

P
E

A
M

F
O

C
U

S
FU

M
O

“
0

M
A

N
A

G
E

M
E

N
T

8O
A

R
O

P
U

B
L

IC
S

E
R

V
IC

E
P

E
N

S
IO

N
FU

M
O

*
*
D

L
E

G
A

L
A

N
O

G
E

N
E

R
A

L
C

O
L

L
E

C
T

IV
E

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
T

R
U

S
T

*
l3

N
U

M
E

R
IC

M
O

L
T

I
S

T
R

A
T

E
G

Y
M

A
R

K
E

T
N

E
U

T
R

A
L

L
E

V
E

R
E

D
O

F
F

S
H

O
R

E
FU

N
O

L
IM

IT
E

O

*
*
]J

TW
O

S
IG

M
A

A
B

S
O

L
U

T
E

R
E

T
tJ

R
N

P
O

R
T

F
O

L
IO

L
L

C
C

O
R

P
O

R
A

T
IO

M
S

E
R

V
.C

O
M

P
.2

TW
O

S
IG

M
A

S
P

E
C

T
R

U
M

P
O

R
T

F
O

L
IO

L
L

C
.

A
zi

o
n

is
ti

12
2

‘F
es

te
:

2
.9

3
3

.8
2

2
2

5
.3

0
0

6
8
9

8
.8

6
0

1
1
1
.0

3
8

P
a
g
in

a
i

A
zi

o
n
is

ti
in

pr
op

ri
o

O
A

zi
on

is
ti

in
de

le
ga

:
12

2



R
ai

W
av

S
.p

.A
.

28
ap

ri
le

20
16

12
.1

3.
40

A
ss

em
bl

ea
O

rd
in

ar
ia

de
I

28
ap

ri
le

20
16

L
IS

T
A

E
S

IT
O

D
E

L
L

E
V

O
T

A
Z

IO
N

E
O

gg
et

to
:

N
om

in
a

di
d

u
e

A
m

m
in

is
tr

at
o
ri

R
a
g
io

n
e

S
o
c
ia

le

N
U

M
E

R
IC

1
N

V
E

S
T

O
R

S
L

L
C

L
JB

S
F

U
N

D
M

G
T

(C
H

)
A

G
C

H
0
5
1
6
/U

B
S

C
II

IF
2
-E

G
S

C
P

II

G
O

V
E

R
N

M
E

N
T

O
F

N
O

R
W

A
Y

C
O

H
E

N
+

S
T

E
E

R
S

IN
F

R
A

S
T

R
U

C
T

U
R

E
F

U
N

D
,

IN
C

.

C
O

H
E

N
&

S
T

E
E

R
S

G
L

O
B

A
L

IN
F

R
A

S
T

R
U

C
T

U
R

E
F

U
N

D
,

IN
C

C
O

H
E

N
&

S
T

E
E

R
S

G
L

O
B

A
L

IN
C

O
M

E
B

U
IL

D
E

R
,

IN
C

.

C
O

H
E

N
&

S
T

E
E

R
S

R
E

A
L

A
S

S
E

T
S

F
U

N
D

,
IN

C

G
O

L
D

M
A

N
S

A
C

H
S

T
R

S
T

II
-G

O
L

D
M

A
N

S
A

C
H

S
M

U
L

T
I-

M
N

G
R

G
L

O
B

A
L

E
Q

T
F

U
N

D

U
S

A
A

IN
T

E
R

N
A

T
IO

N
A

L
F

U
N

D

A
R

T
IS

A
N

IN
T

E
R

N
A

T
IO

N
A

L
S

M
A

L
L

C
A

P
F

U
N

D

A
R

T
IS

A
N

G
L

O
B

A
L

S
M

A
L

L
C

A
P

F
U

N
D

U
A

W
R

E
T

IR
E

E
M

E
D

IC
A

L
B

E
N

E
F

IT
S

T
R

U
S

T

R
U

S
S

E
L

L
IN

v
E

sT
M

E
N

T
C

O
M

P
A

N
Y

R
U

S
S

E
L

L
G

L
O

B
A

L
IN

F
R

A
S

T
R

U
C

T
U

R
E

F
U

N
D

R
U

S
S

E
L

L
IN

V
E

S
T

M
E

N
T

C
O

M
P

A
N

Y
R

U
S

S
E

L
L

M
U

L
T

I-
S

T
R

T
E

G
Y

IN
C

O
M

E
FU

M
O

R
U

G
H

E
U

.S
.

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
P

L
A

N
S

M
A

S
T

E
R

T
R

U
S

T

M
A

IN
S

T
A

Y
E

P
O

C
H

IN
T

E
R

N
A

T
IO

N
A

L
S

M
A

L
L

C
A

P
F

U
N

D

T
R

A
N

S
A

M
E

R
IC

A
B

L
A

C
K

R
O

C
K

G
L

O
B

A
L

A
L

L
O

C
A

T
IO

N
V

P

M
A

R
Y

L
A

N
D

S
T

A
T

E
R

E
T

IR
E

M
E

N
T

&
P

E
N

S
IO

N
S

Y
S

T
E

M

C
IT

Y
O

F
N

E
W

Y
O

R
K

G
R

O
U

P
T

R
U

S
T

O
M

E
R

S
A

D
M

IN
IS

T
R

A
T

IO
N

C
O

R
P

O
R

A
T

IO
N

S
S

G
A

S
P

D
R

E
T

F
S

E
U

R
O

P
E

I
l

P
U

B
L

IC
L

IM
IT

E
D

C
O

M
P

A
N

Y

C
A

L
IF

O
R

N
IA

P
U

B
L

IC
E

M
P

L
O

Y
E

E
S

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
S

Y
S

T
E

M

C
A

L
IF

O
R

N
IA

S
T

A
T

E
T

E
A

C
H

E
R

S
R

E
T

IR
E

M
E

N
T

S
Y

S
T

E
M

U
N

IV
E

R
S

IT
Y

O
F

W
A

S
H

IN
G

T
O

N

V
A

M
G

U
A

R
D

F
T

S
E

D
E

V
E

L
O

P
E

D
E

U
R

O
P

E
A

L
L

C
A

P
IN

D
E

X
E

T
F

V
A

M
G

U
A

R
D

F
T

S
E

D
E

V
E

L
O

P
E

D
A

L
L

C
A

P
E

X
N

O
R

T
H

A
M

E
R

IC
A

IN
D

E
X

E
T

F

V
A

N
G

U
A

R
O

D
E

V
E

L
A

L
L

-C
A

P
E

X
N

O
R

T
H

A
M

E
R

IC
A

E
Q

T
IN

D
P

O
O

L
E

D
F

U
M

O

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
IS

S
U

E
R

P
U

B
L

IC
L

IM
IT

E
D

C
O

M
P

A
N

Y

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
D

Y
N

A
M

IC
C

[J
R

R
E

N
C

Y
H

E
D

G
E

D
E

U
R

O
P

E
E

Q
U

IT
Y

F
U

N
D

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
D

Y
N

A
M

IC
C

U
R

R
E

N
C

Y
H

E
D

G
E

D
IN

T
R

N
L

S
M

A
L

L
C

A
P

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
E

U
R

O
P

E
S

M
A

L
L

C
A

P
D

IV
ID

E
N

D
F

U
N

D

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
IN

T
E

R
N

A
T

IO
N

A
L

S
M

A
L

L
C

A
P

D
IV

ID
E

N
D

FU
M

O

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
G

L
O

B
A

L
S

M
A

L
L

C
A

P
D

IV
ID

E
N

D
FU

M
O

W
IS

D
O

M
T

R
E

E
E

U
R

O
P

E
H

E
D

G
E

D
S

M
A

L
L

C
A

P
E

Q
U

IT
Y

FU
M

O

P
E

N
S

IO
E

N
F

O
N

D
S

M
E

T
A

A
L

O
F

P

S
S

B
K

A
N

D
T

R
U

S
T

C
O

M
P

A
N

Y
IN

V
F

U
N

D
S

F
O

R
T

A
X

E
X

E
M

P
T

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
P

L

A
X

A
W

O
R

L
D

F
U

N
D

E

U
B

S
E

T
F

IS
H

A
R

E
S

M
S

C
I

E
A

F
E

S
M

A
L

L
C

A
P

E
T

F

IS
H

A
R

E
S

M
S

C
I

E
U

R
O

P
E

S
N

A
L

L
-C

A
P

E
T

F

B
L

A
C

K
R

O
C

K
IN

S
T

T
R

U
S

T
C

O
N

A
IN

V
F

U
N

D
S

F
O

R
E

M
P

L
O

Y
E

E
B

E
N

E
F

IT
T

R

B
G

!
M

S
C

I
E

A
F

E
S

M
A

L
L

C
A

P
E

Q
U

IT
Y

IN
D

E
X

FU
M

O
O

R
L

A
C

K
R

O
C

K
M

S
C

I
W

O
R

L
D

S
N

A
L

L
C

A
P

E
Q

E
S

G
S

C
R

E
E

N
E

D
IM

D
E

X
F

U
M

D
O

M
S

C
I

E
A

F
E

S
M

A
L

L
C

A
P

P
R

O
V

IN
D

E
X

S
E

C
C

O
M

M
O

N
T

R
F

IS
H

A
R

E
S

V
II

P
L

C

C
O

N
T

R
A

R
I

P
ro

p
ri

o
D

e
le

g
a

7
0
0

1
2

.3
2

5
1

.2
2

3
.0

7
8

1
.6

3
8

.3
6

2
1
1
9
.6

7
2

3
5
.3

3
6

2
5
.4

8
5

2
8

.4
0

0
8

5
.1

1
4

4
.6

8
5

.8
9

0
9

3
8

.8
9

5

1
2

.3
2

5
1

.2
2

3
.0

7
8

1
.6

3
8

.3
6

2
1

1
9

.
6
7
2

3
5

.3
3

6
2

5
.4

8
5

2
8

.4
0

0
8
5
.1

1
4

4
.6

8
5

.8
9

0
9
3
8
.8

9
5

7
.3

0
5

7
.3

0
5

1
3
1
.7

1
1

1
3
1
.7

1
1

5
.4

6
1

5
.4

6
1

6
8
.3

9
2

6
8
.3

9
2

3
2

.7
5

0
3

2
.7

5
0

2
4

3
.3

2
8

2
4

3
.3

2
8

7
7
2

7
7
2

1
8

.5
8

6
1

8
.5

8
6

2
0

.6
8

2
2

0
.6

8
2

5
.5

9
8

5
.5

9
8

2
7
4
.4

2
6

2
7
4
.4

2
6

4
9

.7
3

5
4

9
.7

3
5

5
.8

3
2

5
.8

3
2

1
.1

8
0

1
.1

8
0

2
1

9
2
1
9

2
2
8

2
2
8

5
4

.2
2

1
5

4
.2

2
1

4
0
0

4
0
0

6
5
6

6
5
6

9
5
7
.3

2
2

9
5
7
.3

2
2

2
5

2
.7

1
1

2
5

2
.7

1
1

1
0

.0
7

0
1

0
.0

7
0

1
5
9
.5

8
7

1
5
9
.5

8
7

1
7

.5
3

5
1

7
.5

3
5

1
4

7
.9

2
3

1
4

7
.9

2
3

1
.5

0
0

.0
0

0
_

0
0

.0
0

0
7

.0
7

8
.
-

‘
,

.
78

1
5

0
.6

7
6

”

T
o
ta

le

7
0
0

B
ad

g
e

*
*

O
*
*
D

*
*
D

*
*
D

**
D

* *
,D

*
*

D
*

*
0

“
O

*
*
D

**
D

**
J3

*
*
0

**
D

“
O

“
O

**
D

*
*

D
**

D
**

D

“
O

•
*

O

**
D

*
*
O

*
*
D

“
O

*
*

O
*
*
7

*
*

o
*

*
O

**
D

“
0

**
D

*
*

O

A
i

no
is

ti
A

zi
on

is
ti

in
pr

op
ri

o:
12

2
T

es
te

:
O

A
zì

on
is

tì
in

de
le

ga

P
ag

in
a

2

12
2



R
ai

W
ay

S.
p.

A
.

28
ap

ri
le

20
16

12
.1

3.
40

A
ss

em
bl

ea
O

rd
in

ar
ia

de
l

28
ap

ri
le

20
16

L
IS

T
A

E
S

IT
O

D
E

L
L

E
V

O
T

A
Z

IO
N

E
O

gg
et

to
:

N
om

in
a

di
du

e
A

m
m

in
is

tr
at

o
ri

C
O

N
T

R
A

R
I

H
ad

g
e

D
e
le

g
a

T
o
ta

le

*
9

9
.6

5
3

9
.6

5
3

1
4
.3

6
2

1
4
.3

6
2

**
D

11
4

3
2
8

11
4

3
2
8

1
4
.2

4
1

1
.4

.2
4

1

**
D

2
.0

4
5

2
.0

4
5

**
D

1
5
.9

6
7

1
5
.9

6
7

**
D

8
.3

2
9

8
.3

2
9

**
D

8
0

.1
7

9
8

0
.1

7
0

**
D

9
9

.5
0

0
9

9
.5

0
0

**
D

2
4

.0
5

0
2

4
.0

5
0

**
D

8
.5

6
7

8
.5

6
7

**
D

3
2
8
.4

4
4

3
2
8
.4

4
4

*
D

1
4
9
.8

0
0

1
4
9
.8

0
0

8
.6

3
7

8
.6

3
7

*
*
9

1
0

.2
4

9
1

0
.2

4
9

2
9
3
.9

6
8

2
9

3
.9

6
8

A
D

3
.4

5
7

.8
0

1
3

.4
5

7
.8

0
1

5
8

.5
8

7
5
8
.5

8
7

8
.3

1
9

8
.3

1
9

*
IJ

6
.4

9
6

6
.4

9
6

**
D

9
.9

6
1

9
.9

6
1

**
D

6
6
.1

4
1

6
6
.1

4
1

*
*

9
2

.0
0

1
2

.0
0

1

*
k
0

4
5

.2
4

2
4
5
.2

4
2

1
1
9
.1

3
8

1
1
9
.1

3
8

3
.3

8
5

3
.3

8
5

*
9

7
8

4
.2

5
5

7
8

4
.2

5
5

2
9

7
.4

5
0

2
9

7
.4

5
0

3
6
4
.8

7
8

3
6
4
.8

7
8

2
9

.5
0

0
2

9
.5

0
0

*
*
D

7
9

.7
0

0
7

9
.7

0
0

2
9

.0
4

0
2

9
.0

4
0

**
D

1
.5

8
6

1
.5

8
6

T
o

ta
le

vo
ti

l’
cr

ce
n

ti
ia

le
vo

ta
il

ti
%

P
er

ce
n
tu

al
e

C
ap

it
al

e
%

P
ag

in
a

3

P
r
o

p
r
io

R
a
g

io
n

e
S

o
c
ia

le

B
L

Ì\
C

K
R

O
C

K
A

N
S

C
N

A
G

0
9

0
B

IF
S

W
O

R
L

D
E

X
5W

S
M

A
L

L
C

A
P

E
Q

IN
D

E
X

F

S
T

IC
H

T
IN

G
P

h
IL

IP
S

P
E

N
S

IO
E

N
F

O
N

D
S

A
R

G
O

G
L

O
B

A
L

L
IS

T
E

D
IN

F
R

A
S

T
R

U
C

T
U

R
E

L
IM

IT
E

D

R
U

S
S

E
L

L
G

L
O

B
A

L
L

IS
T

E
D

IM
F

R
A

S
T

R
F

U
N

D
-

(D
O

L
L

A
R

S
IG

N
)A

H
E

D
G

E
D

N
T

G
I-

Q
M

C
O

M
M

O
N

D
A

IL
Y

A
L

L
C

O
U

N
W

D
E

X
-U

S
IN

V
M

K
T

IN
D

E
X

F
N

O
N

L
E

N
D

C
IT

Y
O

F
L

O
S

A
N

G
E

L
E

S
F

IR
E

A
N

D
P

O
L

IC
E

P
E

N
S

IO
N

P
L

A
N

N
A

T
IO

N
A

L
C

O
U

N
C

IL
F

O
R

S
O

C
IA

L
S

E
C

U
R

IT
Y

F
U

M
O

,
P

.R
.C

N
O

R
T

H
E

R
N

T
R

U
S

T
G

L
O

B
A

L
IN

V
E

S
T

M
E

N
T

S
C

O
L

L
E

C
T

IV
E

F
U

N
D

S
T

R
U

S
T

N
A

T
1
O

N
A

L
R

A
IL

R
O

A
D

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
IN

V
E

S
T

M
E

N
T

T
R

U
S

T

F
IR

E
M

E
N

’S
A

N
N

tJ
IT

Y
&

B
E

N
E

F
IT

F
U

N
D

O
F

C
H

IC
A

G
O

L
O

S
A

N
G

E
L

E
S

C
IT

Y
E

M
P

L
O

Y
E

E
S

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
S

Y
S

T
E

M

L
O

C
K

H
E

E
D

M
A

R
T

IN
C

O
R

P
O

R
A

T
IO

N
M

A
S

T
E

R
R

E
T

IR
E

M
E

N
T

T
R

U
S

T

T
E

A
C

H
E

R
S

S
R

E
T

IR
E

t4
E

N
T

S
Y

S
T

E
M

O
F

O
K

L
A

H
O

t4
A

W
H

E
E

L
S

C
O

M
M

O
N

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
F

U
M

O

M
U

N
IC

IP
A

L
E

M
P

L
O

Y
E

E
S

A
N

N
U

IT
Y

A
N

D
B

E
N

E
F

IT
F

U
M

O
O

F
C

H
IC

A
G

O

F
C

P
H

S
D

C
M

ID
D

L
E

C
A

P
E

U
R

O

B
L

A
C

K
R

O
C

K
G

L
O

B
A

L
F

U
N

D
S

L
IB

E
R

T
Y

M
U

T
U

A
L

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
P

L
A

N
M

A
S

T
E

R
T

R
U

S
T

S
T

IC
H

T
IN

G
P

E
N

S
IO

E
N

F
O

N
D

S
H

O
R

E
C

A
&

C
A

T
E

R
IN

G

N
A

T
IO

N
A

L
T

R
E

A
S

U
R

Y
M

A
N

A
G

E
M

E
N

T
A

G
E

N
C

Y
(A

S
C

O
JT

R
O

L
L

E
R

A
N

D
M

A
N

A
G

E
R

O
F

T
H

E
IR

E
L

A
N

O
S

T
R

A
T

E
G

IC
IN

V
E

S
T

M

S
T

G
P

F
D

S
‘I

.D
.

G
R

A
F

IS
C

H
E

R
L

JS
S

E
L

L
G

L
O

B
A

L
IN

F
R

A
S

T
R

U
C

T
U

R
E

P
O

O
L

A
L

A
S

K
A

P
E

R
M

A
N

E
N

T
FU

M
O

C
O

R
P

O
R

A
T

IO
N

A
L

A
S

K
A

P
E

R
M

A
N

E
N

T
F

U
N

D
C

O
R

P
O

R
A

T
IO

N

A
Z

L
B

L
A

C
K

R
O

C
K

G
L

O
B

A
L

A
L

L
O

C
A

T
IO

N
F

U
N

D

B
N

Y
M

E
L

L
O

N
E

M
P

L
O

Y
E

E
B

E
N

E
F

IT
C

O
L

L
E

C
T

IV
E

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
F

U
N

D
P

L
A

N

E
N

S
IG

I4
P

E
A

K
A

D
V

IS
O

R
S

IN
C

.

F
L

O
R

ID
A

R
E

T
IR

E
M

E
N

T
S

Y
S

T
E

M

M
A

K
E

N
A

C
A

P
IT

A
L

H
O

L
D

IN
G

S
M

L
.P

.

P
E

N
S

IO
N

R
E

S
E

R
V

E
S

IN
V

E
S

T
M

E
N

T
T

R
U

S
T

F
U

N
D

R
O

C
K

W
E

L
L

C
O

L
L

IN
S

M
A

S
T

E
R

T
R

U
S

T

R
IF

L
-R

U
S

S
E

L
L

G
L

O
B

A
L

L
IS

T
E

D
IN

F
R

A
S

T
R

U
C

T
U

R
E

F
U

N
D

C
F

D
V

A
C

W
I

E
X

—
U

.S
.

1
M

l
F

U
N

D

41
.2

61
.0

14
17

,1
24

81
15

,1
69

49
0

A
zi

on
is

ti
:

12
2

T
es

te
:

A
z
io

n
is

ti
in

pr
op

ri
o

O
A

Z
IO

H
st

i
in

de
le

ga
(2

2



R
ai

W
ay

S.
p.

A
.

2
8
ap

ri
le

2
0
1
6

12
.1

3.
40

L
IS

T
A

E
S

IT
O

D
E

L
L

E
V

O
T

A
Z

IO
N

E
O

gg
et

to
:

N
om

in
a

di
du

e
A

m
m

in
is

tr
at

o
ri

A
ss

em
bl

ea
O

rd
in

ar
ia

de
l

28
ap

ri
le

20
16

A
S

T
E

N
U

T
I

B
a
d
g

e
3
0
0
7

*
*
0

*
D

*
.D

**
D

*
*

D
**

j3

*
*

o
*

*
0

*
*

0
*
*
D

*
*

o
*

*
o

22
.8

49
.8

96
9,

48
35

32
8,

40
06

97

D
e
le

g
a

6
8

8
.9

3
9

4
3
6
.0

9
1

8
8

7
.1

3
1

2
.5

8
3

.6
7

5
1
6
.2

1
5
.4

0
7

2
8

4
.8

5
2

5
8

9
.8

0
0

9
7

9
.7

9
5 4

60 23
3
.7

3
1

3
9
.

1
1

2
1
4
1
.2

7
6

T
o

ta
le

6
8
8
.9

3
9

4
3
6
.0

9
1

8
8
7
.1

3
1

2
.5

8
3

.6
7

5
1
6
.2

1
5
.4

0
7

2
8

4
.8

5
2

5
8
9
.8

0
0

0
7
9
.7

9
5 4

60 23
3

.7
3

1
3
9
.

1
1

2
1
4
1
.2

7
6

.&
z
lo

n
is

li
:

f.
z
c
o
ii

is
ti

in
pr

op
ri

o.
4

‘l
e
st

e
:

O
A

zo
ii

is
ti

ìn
de

le
ga

:

P
ag

in
a

4

R
a
g
io

n
e

S
o
c
ia

le
D

A
Q

U
IN

O
F

A
B

IO

T
h

E
R

A
S

T
E

R
T

R
U

S
T

B
A

N
K

O
F

3
A

P
A

N
L

T
D

A
M

O
C

A
P

IT
A

L
G

L
O

B
A

L
L

IS
T

E
O

IN
F

R
A

S
T

R
U

C
T

U
R

E
FU

M
O

A
M

O
C

A
P

IT
A

L
G

L
O

B
A

L
L

IS
T

E
D

IN
F

R
A

S
T

R
.

F
O

A
M

O
C

A
P

IT
A

L
G

L
O

B
A

L
IN

F
R

S
E

C
U

R
F

O
R

O
U

N
H

E
D

N
A

T
IO

N
A

L
W

E
S

T
.A

R
T

E
M

IS
G

L
O

B
A

L
IN

C
O

M
E

F
U

N
D

A
R

’I
’I

tM
IS

M
O

N
T

H
L

Y
D

IS
T

R
IB

U
T

IO
N

FU
N

D

A
R

T
E

M
IS

G
L

O
B

A
L

E
Q

U
IT

Y
IN

C
O

N
E

FU
N

D

S
H

IN
K

O
G

L
IN

F
R

A
S

T
R

U
C

T
U

R
E

E
Q

F
O

E
R

G
O

S
O

F
F

S
I-

IO
R

E
I

L
T

D
C

O
H

A
R

N
E

Y
S

C
O

R
P

O
R

1
T

E
S

E
R

V
IC

E
S

0C
M

C
L

IN
T

O
N

E
Q

U
IT

Y
S

T
R

A
T

E
G

IE
S

L
T

D
.

C
L

IN
T

O
N

L
IG

I-
IT

H
O

U
S

E
E

Q
U

IT
Y

S
T

R
A

T
E

G
IE

S
M

A
S

T
E

R
F

U
N

D
L

T
D

.
C

b
C

L
IN

T
O

N
G

R
0
0
0
,

IN
C

C
L

IN
T

O
N

E
Q

U
I’

rY
S

T
R

A
T

E
G

IE
S

M
A

S
T

E
R

F
U

M
O

L
T

D

S
C

H
W

A
B

IN
T

E
R

N
A

T
IO

N
A

L
S

M
A

L
L

-C
A

P
E

Q
U

IT
Y

B
T

F

C
O

L
L

E
G

E
R

E
T

IR
E

M
E

N
T

E
Q

U
IT

IE
S

FU
M

O

‘l’
O

Iii
lC

vo
ti

P
er

ce
n
tu

al
e

vo
ta

nO
%

P
cr

ce
n

tu
al

e
C

ap
it

al
e

%

P
ro

p
ri

o

14
—

-
-
-



R
ai

W
ay

S.
p.

A
.

28
ap

ri
le

20
16

12
.1

3.
40

A
ss

em
bl

ea
O

rd
in

ar
ia

de
l

28
ap

ri
le

20
16

L
IS

T
A

E
S

IT
O

D
E

L
L

E
V

O
T

A
Z

IO
N

E
O

gg
et

to
:

N
on

ii
na

di
du

e
A

m
m

in
is

tr
at

o
ri

N
O

N
V

O
T

A
N

T
I

B
a
d

g
e

R
a
g
io

n
e

S
o
c
ia

le
P

r
o
p
r
io

D
e
le

g
a

T
o
ta

le

F
e
ta

le
vo

ti
o

P
er

ce
n
tu

al
e

vo
ta

cl
i

%
0,

00
00

00

P
er

ce
n
tu

al
e

C
ap

it
al

e
%

0,
00

00
00

P
a
g

m
a

5

A
zi

on
is

ti
:

O
T

es
te

:
O

A
zi

on
is

ti
in

pr
op

ri
o:

O
A

zi
on

is
ti

in
de

le
ga

:
O



1?
a,

W
ay

S’
pA

.
28

ap
ri

le
20

16
12

.1
3.

40

A
ss

em
bl

ea
O

rd
in

ar
ia

de
l

28
ap

ri
le

20
16

L
IS

T
A

E
S

IT
O

D
E

L
L

E
V

O
T

A
Z

IO
N

E
O

gg
et

to
:

N
om

in
a

di
du

e
A

m
m

in
is

tr
at

o
ri

F
A

V
O

R
E

V
O

L
I

B
ad

g
e

1
5
9

7
1
0
9
7

D
E

*

D
E

D
E

*
2

0
5

1
D

E
*

2
0
9

2
29

2’
]

D
E

3
0
0
7

•A
D

‘l
o
ta

le
V

o
ti

P
tr

ce
n
tu

aI
e

V
4

)t
fl

fl
ti

%
l’

ci
ce

ri
lu

al
e

C
ap

it
al

e
%

6 7

P
ro

p
ri

o
D

e
]e

g
a

2
.2

0
0

1
.0

5
0

1
.1

0
0

2
.0

5
0

1
.0

5
0

1
.

6
5

0

1
7
6
.7

2
1
.1

1
0

8
3

.8
4

5
1

4
.6

2
5

T
o
ta

le
2

.2
0

0
1
.0

5
0

1
.1

0
0

2
.0

5
0

1
.0

5
0

1
.6

5
0

1
.

6
5
0

1
.6

5
0

1
7
6
.7

2
1
.1

1
0

8
3

.8
4

5
1
4
.6

2
5

R
a
g
io

n
e

S
o
c
ia

le
F

R
A

L
L

E
O

N
I

M
A

R
C

O

B
U

L
L

E
T

T
I

O
T

T
A

V
IO

A
N

T
O

N
IO

D
A

L
S

A
S

S
M

IC
H

E
L

E

L
IC

C
A

T
I

R
O

S
A

N
N

A
M

IR
E

L
L

A

L
IM

O
N

G
I

M
A

R
IA

IE
R

O
V

A
N

T
E

S
A

N
D

R
O

IA
R

IA
A

U
R

O
R

A

B
IA

C
C

A
G

IA
N

C
A

R
L

O

S
P

A
D

A
F

O
R

A
F

R
A

N
C

E
S

C
O

R
A

I
R

A
D

IO
T

E
L

E
V

IS
IO

N
E

IT
A

L
IA

N
A

S
P

A

D
A

Q
U

1
N

O
F

A
B

IO

L
A

B
O

R
E

R
S

D
IS

T
R

1
C

T
C

O
U

N
C

1
L

&
C

O
N

T
R

A
C

T
O

R
S

P
E

N
S

IO
N

FU
M

O
O

F
0

H
1

0

T
C

W
IN

T
E

R
N

A
T

IO
N

A
L

S
M

A
L

L
C

A
P

F
U

N
D

17
6.

83
1.

98
0

73
,3

91
65

7
65

,0
11

75
7

1
.6

5
0

1
.6

5
0

P
ag

in
a

6

A
zi

on
is

ti
.

Il
‘l

es
te

:
A

ii
on

is
ti

ii
i
P

T
P

4
A

zi
on

is
ti

in
de

le
ga



Rai Way S.p.A.

Favorevoli
Contrari

SubToa1e

176.831.980
41.261.014

218.092.994

% su Azioni
Ordinarie
73, 391657
17, 124811
90, 516468

As tenuti
Non Votanti

SubTotale

Totale

9,483532
0,000000
9,483532

100,000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per l’approvazione della delibera numero O azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Azioniso in proprio. 4
Azionisti in delega. 143
Teste 6 Azionisti 147

Pag. i

ESITO VOTAZIONE

28 apri

Assemblea Ordinaria deI 28 aprile 2016

Oggetto Nomina del Presidente del CdA

Hanno partecipato alla votazione:

-no 147 azionisti,

portatori di no 240.942.890 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari al 88,58 1945% del capitale sociale.

Hanno votato:

22.849.896
O

22.849.896

240.942.890
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Rai Way S.p.A. 28 aprile 2016 12.25.08

portatori di n° 240.942.890 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

Favorevoli
Contrari

SubTotale

228.178.401
12.755.421

240.933.822

% su Azioni
Ordinarie

94,702276

5,293960
99, 996236

As tenuti

Non Votanti

SubTotale

Totale

0,003764
0,000000
0,003764

100,000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per l’approvazione della delibera numero O azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Azionisti in proprio: 4
Azionisti in delega 143
Teste: 6 Az:onisti 147

Pag. 1

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Oggetto Autorizzazione acquisto azioni proprie

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 147 azionisti,

pari al 88,581945% del capitale sociale.

Hanno votato:

9.068
O

9.068

240.942.890
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Rai Way S.p.A. 28 aprile 2016 1229.53

ESITO VOTAZIONE

Assemblea Ordinaria del 28 aprile 2016

Oggetto Relazione sulla remunerazione

Hanno partecipato alla votazione:

-no 146 azionisti.

portatori di no 240.941.240 azioni ordinarie, tutte ammesse al voto,

pari al 88,581338% del capitale sociale.

Hanno votato:

su Azioni

Favorevoli
Contrari

SbTata1e

240.932.172
5.250

240.937.422

Ordinarie

99,996236
0,002179

99, 998415

As tenuti
Non Vo tanti

SubTotale

3.818
O

3.818

0,001585
0,000000
0,001585

Totale 240. 941.240 100,000000

Ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e del
capitale richiesto per l’approvazione della delibera numero O azioni pari al 0,000000% delle azioni
rappresentate in aula.

Azionisti in proprio: 3
Azionisti in delega 143
Teste 5 Azionisti. :146
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